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 المقدمة والمنهجية  
أعُااادذ هاااذا التقريااار لأماااراض تقيااايم حالاااة حقاااوق الإنساااان في الكاااام ون في   اااار الجولاااة  -١

زاات  ااارامم اللجنااة الو اريااة المشاا كة المعنيااة  تابعااة  الثالثااة لتسااتعراض الاادوري الشااامل، و لاا 
تنفيذ التوصيات و/أو المقررات المنبثقة عن عمل الآلياات الدولياة والإقليمياة لتعزياز و اياة حقاوق 
الإنسااان، وهااة لجنااة تعماال زاات  ااارامم رئاايس الااو راء/رئيس الحكومااة. ويتوافااق هااذا التقرياار مااع 

ية الأمم المتحادة الساامية لحقاوق الإنساان. وقاد استخلصات حالاة المبادئ التوجيهية العامة لمفوض
حقاااوق الإنساااان الاااواردة في التقريااار بنااااء علاااى مشااااورات ااااارك فيهاااا البرلماااان، والإدارات العاماااة 
المعنية، والسالاات الإدارياة المساتقلة، ومنتماات المجتماع المادني، واللجناة الو نياة لحقاوق الإنساان 

الأعمال المتعلقة بإعداد التقرير، نتُمت حلقة عمال لعتمااده في ياونادي والحريات. وبعد انتهاء 
حضااارجما  ياااع الجهاااات صااااحبة  ٢٠١٧ نوفمبر/تشااارين الثااااني ١و أكتاااوبر/تشااارين الأول 3١في 

 المصلحة السالف  كرها.

 تنفيذ التوصيات المنبثقة عر الاستعراضات السابقة -أولا   
تجسااد  مااا في اااكل تنفيااذ   متفاااو ا اا لقبااول تقاادمعاارمم تنفيااذ التوصاايات الااتي حتياات با -٢

 .(١)فيذ جزئة أو تنفيذ ينتتر التفعيلكامل أو تن

 (67و 28-1التصديق على الصكوك الدولية )التوصيات  -ألف 
، ياااانق القااااانون باتفاليررررة منررررلإ در ررررة الإبااة الجماعيررررة والمعالبررررة عليهررررافيمااااا يتعلااااق  -3

والمتعلااق  دونااة القضاااء العسااكري، علااى  وياال  ٢٠١٧تمو /يوليااه  ١٢المااخر   ٢٠١٧/١٢ رقاام
المحااكم العساكرية ا:تصاال البات في القضاايا  ات الصالة راذه الجرقاة )الفقار ن )أ( و) ( مان 

 (. ٨المادة 
، أنشائت  وجاب الأمار باتفاليرة حقروق العمرالم المهرادرير وأررراا أسرر  وفيما يتعلق  -4
مان  (٢)هيئة تقنية لإدارة مسألة هجرة الياد العاملاة ٢٠١6اباط/فبراير  ٢٢المخر   CAB/PM/220 رقم

 دراسة حيثيات التصديق على التفاقية. ول تزال هذه العملية جارية. (3)مهامها
باتفالية لا راي بشر ن يايرة اادفرالم والتعراون ريمرا يتعلرق بالتبرني علرى وفيما يتعلاق  -5

 مجراه.اا  يزال التفك  في التصديق عليها آ:ذ، لالصعيد الدولي
بالبروتوكررولم الايتيرراري لاتفاليررة منا عررة التعررذيض وبررير  مررر ضرررو  وفيمااا يتعلااق  -6

تنفياذ مرحلاة  ياداك صاكوك اا ، بجاري حالياالمعاملة أو العقوبرة القاسرية أو اللاسنسرانية أو المهينرة
 التصديق.

اتفاليرة اليونسركو لمنا عرة التمييرم د ميردان لى عملية التصديق عاا أيضاا وتجري حالي -٧
 .التعلي 

الاتفاليررة الدوليررة ةمايررة شيررلإ اااررتاا مررر الايتفرراق القسررري واتفاليررة ووُقعاات  -٨
 ول تزال عملية التصديق عليهما آ:ذة مجراها. حقوق اااتاا ذوي الإعالة
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اادفررالم واسررتالالم اادفررالم البروتوكررولم الايتيرراري بشرر ن بيررلإ ولم يُصااد ق بعااد علااى  -9
. ماااا  أن القااااانون ٢٠٠١تشاااارين الأول/أكتااااوبر  5، الموقااااع في البارررراق ود المررررواا الإباحيررررة د
والمتعلاااق  مااان الفضااااء الإلكااا وني  ٢٠١٠كاااانون الأول/ديسااامبر   ٢١الماااخر   ٢٠١٠/٠١٢ رقااام

 المااانتم للنشااااط ٢٠١6نيساااان/أبريل  ١٨الماااخر   ٢٠١6/٠٠6وجرائماااه في الكاااام ون والقاااانون رقااام 
 ( يستمدان بعض أحكامهما من البروتوكول.43السياحة )المادة 

وتجادر الإااارة،  ضاافة  ل  لاا ،  ل أن الكاام ون صادقت علااى صاكوك أ:ار  علااى  -١٠
 الصعيدين الدولي والإقليمة.

 فعلى الصعيد الدولي، يتعلق الأمر بالصكوك التاليةا -١١
 المتعلقاة بالمشااورات الثتثياة الأ ارامم  ١44 اتفاقية منتمة العمل الدولية رقام- 

والمصاااااادق عليهااااااا  وجااااااب المرسااااااوم رقااااااام  - ١9٧6حزيران/يونيااااااه  ٢المخر:ااااااة 
 ؛٢٠١5كانون الأول/ديسمبر   ١6المخر   ٢٠١5/5٧٨

  المتعلقاااة بساااتمة العماااال وصاااحتهم  ١55اتفاقياااة منتماااة العمااال الدولياااة رقااام- 
عليهاااااا  وجاااااب المرساااااوم رقااااام  والمصااااادق - ١9٨١حزيران/يونياااااه  ٢٢المخر:اااااة 
 ؛٢٠١5كانون الأول/ديسمبر   ١6المخر   ٢٠١5/5٧9

  والمصدق عليهاا  وجاب  ٢٠١5كانون الأول/ديسمبر   ١٢اتفاقية المنا  المخر:ة
 .(4)٢٠١6 هيوليتمو / ١٢المخر   ٢٠١6/3٢٠م المرسوم رق

 وعلى الصعيد الإقليمة، يُشار  ل ما يلةا -١٢
 يثاق الأفريقة لحقوق الإنسان والشعو  المنشئ للمحكماة البروتوكول الملحق بالم

والمصاادق  ١99٨حزيران/يونيااه  ١٠الأفريقيااة لحقااوق الإنسااان والشااعو  المااخر  
 ؛٢٠١4تمو /يوليه  ٢٢المخر   ٢٠١4/٢66عليه  وجب المرسوم رقم 

  اتفاقية الزاد الأفريقة المتعلقة بحماية ومساعدة الأااخال الناا حض في أفريقياا
، الااتي انضاام  ليهااا الكااام ون  وجااب ٢٠٠9تشاارين الأول/أكتااوبر  ٢٢لمخر:ااة ا

 ؛٢٠١4كانون الأول/ديسمبر   3١المخر   ٢٠١4/6١٠المرسوم رقم 
  ١4اتفاقياااة منتماااة الوحااادة الأفريقياااة بشاااأن مناااع الإرهاااا  ومكافحتاااه المخر:اااة 

الماااخر   ٢٠١4/6٠5والمصااادق عليهاااا  وجاااب المرساااوم رقااام  ١999تمو /يولياااه 
 ؛(5)٢٠١4ون الأول/ديسمبر كان  ١3

   ٨بروتوكاااول اتفاقياااة منتماااة الوحااادة الأفريقياااة لمناااع الإرهاااا  ومكافحتاااه الماااخر 
  3١الماخر   ٢٠١4/6٠6 والمصدق عليه  وجب المرسوم رقام ٢٠٠4تمو /يوليه 

 ؛(6)٢٠١4ديسمبر كانون الأول/
   والمصادق  ٢٠٠6كاانون الثاني/ينااير   ٢4ميثاق النهضة الثقافياة الأفريقياة الماخر

 ؛(٧)٢٠١4كانون الأول/ديسمبر   3١خر  الم ٢٠١4/6٠٧عليه  وجب المرسوم رقم 
   والمصااادق علياااه  ٢٠١٢نيساااان/أبريل  3٠ميثااااق ميااااه حاااوض بحااا ة تشااااد الماااخر

 .(٨)٢٠١4كانون الأول/ديسمبر   3١خر  الم ٢٠١4/6٠٨ وجب المرسوم رقم 
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 تعميم حقوق الإنسان -باق 
( 2019-2015يطرررة العمرررل الودنيرررة لتعميرررم ويايرررة حقررروق الإنسررران ) اعتمررراا وتنفيرررذ -1 

 (60)التوصية 
(، الاااتي ٢٠١9-٢٠١5تتاااألف :ااااة العمااال الو نياااة لتعزياااز و اياااة حقاااوق الإنساااان ) -١3

وبلغاات مرحلااة التفعياال، ماان أربعااة باارام  تقنيااة  ٢٠١5كااانون الأول/ديساامبر   ١5اعتماادت في 
والحقاوق القتصااادية والجتماعياة والثقافيااة، والحقاوق الفئويااة، تتعلاق بالحقااوق المدنياة والسياسااية، 

 عن التعاون والتوجيه والرصد والتقييم. فضتا 

الاسررتيعا  الرردايلت للاتفاليررات الدوليررة الرره صرردلم عليهررا الكرراميرون وتطبيقهررا وتنفيررذ  -2 
 (83و 69و 68و 64و 63و 62يطط العمل والقوانين )التوصيات 

، تجااري عمليااة السااتيعا  الاادا:لة علااى فااو تاادراة. فعلااى ساابيل المثااال، في هااذا المجااال -١4
والمتضاااامن لمدونااااة القااااانون  ٢٠١6تمو /يوليااااه  ١٢المااااخر   ٢٠١6/٠٠٧روعياااات في القااااانون رقاااام 

. أماا تنفياذ :اال العمال والقاوانض (9)فاقياات المبيناة في الحاااية أد هالجنائة الشواملُ الواردة في الت
 م مختلف مخسسات الدولة.فيندرج في مها

 (160و 159و 158تثقيف الجمهور العال بحقوق الإنسان )التوصية  -3 
كجزء من التثقيف المتواصل للجمهور بحقاوق الإنساان، اساتُحد  في التعلايم البتادائة  -١5

والثانوي بر م  و ني للتثقيف بحقوق الإنسان. و ضافة  ل  ل ، نتمت اللجنة الو نية لحقوق 
تناولات مساألة التثقياف  ٢٠١6الإنسان والحريات عدة أنشاة منها حلقة عمل تشاورية في عام 

بحقاااوق الإنساااان. وعااااتوة علاااى  لااا ، زتفااااة اللجناااة بالأيام المخصصاااة لإعااااتء ااااأن حقااااوق 
 ثنائة اللغة لتوعية السكان بحقوقهم.اا   اعياا الإنسان وتنُت  بر مج

العامااة  ااتت لنشاار :اااة العماال الو نيااة لتعزيااز ، نتماات الساالاات ٢٠١6وفي عااام  -١6
، مساااتهدفة راااا الإدارات العاماااة، (١٠)التعرياااف راااا في  ياااع أفااااء البلااادو اياااة حقاااوق الإنساااان و 

ومنتمااات المجتمااع الماادني، والسااكان. وعااتوة علااى  لاا ، تعماال مختلااف المخسسااات الحكوميااة، 
المجتمااع الماادني، بصااورة دائمااة علااى تنتاايم  واللجنااة الو نيااة لحقااوق الإنسااان والحااريات، ومنتمااات

 حلقااات دراسااية أو حلقااات عماال، و ااتت توعيااة، كمااا تشااارك في الأيام الدوليااة لحقااوق الإنسااان،
علااى اللهجااة  وتعاادذ باارام  أساابوعية تبُاائ عاابر وسااائل الإعااتم العامااة، معتماادة في  لاا  أحيااا ا 

 المحلية للوصول  ل أوسع  هور.

 (71و 70و 61لودنية ةقوق الإنسان واةريات )التوصيات تعميم اللجنة ا -4 
لتعزياااز اسااااتقتلية اللجنااااة الو نيااااة لحقااااوق الإنساااان والحااااريات وتو يااااد اكتفائهااااا المااااالي،  -١٧

، و لاا   ضااافة ٢٠١٢زداد بصااورة ماااردة منااذ عااام يااُ ودت اللجنااة  يزانيااة مااا فتئاات مخصصاااجما 
. و ضااافة  ل  لاا ، تعماال الحكومااة علااى  عااادة (١٢) (١١)مااا عرفااه رصاايدها البشااري ماان تعزيااز  ل

 النتر في   ارها القانوني لتمكينها من أداء مهامها على فو أفضل.
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وتتمثااال المهماااة الستشاااارية للجناااة الو نياااة لحقاااوق الإنساااان والحاااريات في مساااا تها في  -١٨
 ٢للماادة اا قوق الإنسان وفقا عداد تقارير الدولة المقدمة  ل مختلف الآليات الإقليمية والدولية لح

 .٢٠٠4من قانونها الأساسة الصادر في عام 

 اةقوق المدنية والسياسية -دي  
 (171و 170و 138تدريض موظفت سلك القعاق د مجالم حقوق الإنسان )التوصيات  -1 

كجزء من التدريب الأولي المقدم للماوءفض في هاذا الصادد، يتواصال ( 171)التوصية  -١9
وحاادات المنهاجيااة المتعلقااة بحقااوق الإنسااان في المدرسااة الو نيااة للشاار ة، وعلااى صااعيد تاادريس ال

قيادة مدارس ومراكز التدريب التابعاة للشار ة والادرك الاو ني، والمدرساة الو نياة لإدارة الساجون، 
. وفيمااا يتعلااق بالاادرك الااو ني، تاُادرس في مدرسااة (1)المررررق والمدرسااة الو نيااة لااودارة والقضاااء 

 وحاادة منهاجيااة عاان حقااوق الإنسااان،  ضااافة  ل أن اللجنااة الو نيااة ٢٠١١ك الااو ني منااذ عااام الاادر 
في  ٢٠١6لحقوق الإنسان والحريات قد اضالعت بتدريب فو ثتثض من ضباط الدرك في عاام 

 مجااال احاا ام حقااوق الإنسااان. وفي المدرسااة العسااكرية للقااوات المساالحة، أدُرجاات في سااياق التاادريب
 دات منهاجية عن القانون الدولي الإنساني.المستمر وح

وفي ساااياق التااادريب المساااتمر، يشاااارك الموءفاااون الإدارياااون في دورات تدريبياااة مخصصاااة  -٢٠
لحقااوق الإنسااان. ونتماات جهااات فاعلااة حكوميااة وماا  حكوميااة، ماان ضاامنها اللجنااة الو نيااة 

تماااات المجتماااع ، حلقاااات دراساااية وحلقاااات عمااال اساااتهدفت من(١3)لحقاااوق الإنساااان والحاااريات
في ميزانيااة و ارة العاادل، اسااتفاد  ٢٠١4الماادني. وبفضاال المخصصااات الساانوية المعتماادة منااذ عااام 

 .(١4)من تعزيز قدراجمم في مجال حقوق الإنساناا قاضي ١3٠أكثر من 
ونتُذِّماات أنشاااة للتوعيااة، ل ساايما لصاااع الشاار ة، عاان  ريااق تنتاايم  اضاارات تثقيفيااة  -٢١

الشااار ة ماان المجتماااع وتمكاااض ضااحايا انتهااااك حقاااوق الإنسااان أو الشاااهود مااان وتقريااب :ااادمات 
 الستفادة من مساعدة وحدات عملياتية  بعة للشر ة.

، نتمات (١5)دماة الحكام الراايد ودولاة القاانون"وكجزء من مشروك "نقابة المحاامض في : -٢٢
 ٨٨5نهااا في المقااام الأول أنشاااة لبناااء القاادرات اسااتفاد م ٢٠١٧و ٢٠١6نقابااة المحااامض في عااامة 

 .(١6)(2)المررق اا  امي
رت جهااود التعاااون التقااني (138)التوصررية  -٢3 لإ حااة التاادريب لمسااخولي اللجنااة  (١٧)سُااخذِّ

شر ة ورؤسااء وحادات ، الذين تولوا بدورهم تدريب القضاة وقوات ال(١٨)الو نية لمكافحة الفساد
في   ااااار الساااا اتيجية الو نيااااة  (٢٠)ك الخااااالوالجهااااات الفاعلااااة في القاااااا  (١9)مكافحااااة الفساااااد

 لمكافحة الفساد. و ضاافة  ل  لا ، تتاال للملحقاض القضاائيض في كثا  مان الأحياان فرصاة اللتحااق
، أ ل دعاام مقاادم  ل الكااام ون في ٢٠١٧باادورات تدريبيااة في منتمااة العماال الدوليااة. وفي عااام 

، وزاااديئ التجمياااع (٢١)مجاااال حقاااوق الإنساااان فياا قاضاااي ٧5  اااار التعااااون ماااع  ياالياااا تااادريب 
الوثائقة للصكوك الدولية والإقليمياة والو نياة لحقاوق الإنساان الاذي سابق أن نشارته و ارة العادل 

  .٢٠١١في عام 
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 (99مكارحة سرلات موظفت سنفاذ القانون مر العقا  )التوصية  -2 
 ٢٠١٧ ل عاااام  ٢٠١3عاااام فيماااا يتعلاااق بالعقاااوبات التأديبياااة، ا اااذت في الفااا ة مااان  -٢4

مااان مااوءفة الشااار ة مااان  يااع الرتاااب، وتاادرجت العقاااوبات الاااتي  ٨4 جااراءات يديبياااة في حااق 
ا اااذت بشاااأن انتهاكاااات مختلفاااة لحقاااوق الإنساااان مااان الإناااذار  ل الشااااب مااان سااال  الشااار ة 

 هااز عااددهم اثااني عشاار  -. وفي نفااس السااياق، عوقااب ضااابل سااام وضااباط صااف (3)المررررق 
 .(٢٢) بعون للدرك الو ني وعزلوا على الفور من مهامهم -اا ضابا
متحقة قضائية ضد موءفض مكلفض بإنفا  القوانض،  ١٧5، اُرك في ٢٠١6وفي عام  -٢5

حكم  دانة في هذا الصدد بشأن :روقات متصلة بانتهاك الحق  ١4وأصدرت المحكمة العسكرية 
العقوبات المفروضة كل عام في تقريار و ارة العادل عان في الحياة والستمة البدنية والمعنوية. وتدرج 

. ولااازيادة تعزياااز الإ اااار القاااانوني الاااو ني لمناااع التعاااذيب (٢3)حالاااة حقاااوق الإنساااان في الكاااام ون
ااع تعريااف التعااذيب ليشاامل مرتكبيااه ماان أصااحا  الساالاة  ومكافحااة الإفااتت ماان العقااا ، وُسذِّ

 .من القانون الجنائة( 3-٢٧٧التقليدية )المادة 

اةررق د حريررة التعبرررير وتكرروير الجمعيررات والتجمرررلإ ويايررة المرردارعين عرررر حقرروق الإنسررران  -3 
 (116و 115و 114و 113و 112و 111)التوصيات 

 حرية التعب  والتصال  
 ٢٠المخر   ٢٠١5/٠٠6لتيس   ارسة هذه الحرية، اعتُمد قانو ن جديدان  ا القانون رقم  -٢6

 كااااانون الأول/  ٢١المااااخر   ٢٠١٠/٠١3عاااادذِّل والمكماااال للقااااانون رقاااام الم ٢٠١5أبرياااال /نيسااااان
 نيسااان/ ٢٠المااخر   ٢٠١5/٠٠٧ الااذي ياانتم التصااالت الإلك ونيااة والقااانون رقاام ٢٠١٠ديسامبر 
الااذي ياانتم النشاااط الساامعة البصااري. و ضااافة  ل  لاا ، أنشاائ صااندوق :ااال  ٢٠١5أبرياال 

  الاادعم العااام لشااركات التصااال الخاصااة رماام القيااودلتنميااة الإعااتم الساامعة البصااري. وتواصاال تقاادم
لجماعاة ملياون فرنا  مان فرنكاات ا ٢٧٠. وبلغت قيمة الدعم (4)المررق المفروضة على الميزانية 
 ،٢٠١5في عاااام  (٢5)ملياااون فرنااا  ٢43، و٢٠١4و ٢٠١3امة في عااا (٢4)المالياااة الأفريقياااة )فرنااا (

  .٢٠١6في عام  (٢6)مليون فرن  ٢5٠و
تفعيل لجنة بااقة الصحافة، التي  ٢٠١5ة  صتل المشهد الإعتمة، أعيد في عام وبغي -٢٧

، بلااااد عاااادد ٢٠١6. وفي عااااام (٢٧)ابااااق عليااااه صاااافة مهااااني وسااااائل الإعااااتمتتااااول زديااااد ماااان تن
 ١ ٠٠٠ لب من أصال  9٠٠الالبات التي درستها اللجنة وأصدرت لأصحارا بااقة صحفة 

 قنااة تلفزيونياة، ٢٠و اا،صاحيفة مار:ق  اا قانونيا ١ 3٠٠ ، كاان البلاد يضام٢٠١٧ لب. وفي عاام 
مخسسااة ماان  5٠٠صااحيفة  لك ونيااة، وأكثاار ماان  5٠ اااة   اعيااة، وحااوالي  ١٧٧وأكثاار ماان 

 مخسسات التو يع التلفزيوني.
   اااار قواعاااد الأ:تقياااات وينبغاااة التاااذك   ن وساااائل الإعاااتم تتمتاااع بحرياااة التعبااا  في -٢٨

تزويااد مهنيااة وسااائل الإعااتم  ااا يلاازم ماان مهااارات لكفالااة احاا ام هااذه  . وماان أجاال(٢٨)المهنيااة
صااال بتنتاايم دورات القواعااد، تضااالع المخسسااات العامااة والمنتمااات المهنيااة والمجلااس الااو ني لتت

. وبحائ المجلاس الاو ني لتتصاال، في   اار مهمتاه التنتيمياة، حاالت انتهااك (٢9)لتعزيز القادرات
وفرض عقوبات كان بعضها موضوك  عون أمام المحاكم الإدارية. وفي الف ة لتلتزامات الأ:تقية 
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مان أفاراد، اا مقادماا  لبا ١١6منهاا  اا، لبا 3٢٧، تلقاى المجلاس ٢٠١٧ ل عاام  ٢٠١3من عام 
  لباات مان بعاض المخسساات، 6مان رابااات مهنياة، واا  لبا ٢١مان السالاات العاماة، واا  لب ٧9و

تلقائة للمجلس. وقد أفضت هذه الالباات  ل ا اا  تاداب  حالت تد:ل  ١٠5تضامم  ليها 
. ونشااأت هااذه القضااايا في (5)المررررق تنتيميااة وعقااوبات تراوحاات بااض الإنااذار والحتاار النهااائة 

معتاااام الحااااالت عاااان اااااكاو  تقاااادم رااااا أفااااراد اعتاااابروا أن حقااااوقهم قااااد انتُهكاااات ماااان جانااااب 
ة على المحاكم، على الرمم من أنها شملت في الصحفيض. ولوحظ نفس التجاه في القضايا المعروض

 .(6)المررق بعض الحالت قضايا حركتها السلاات العامة 
ويتجساااد التعااااون ماااع أصاااحا  الاااوليات الخاصاااة فيماااا تقدماااه الدولاااة مااان ردود علاااى  -٢9

، علاااى ٢٠١٧الساااتبيا ت الاااتي تااارد  ليهاااا. وفي هاااذا الصااادد، ردت الكاااام ون، في آ ار/ماااارس 
المقدم  ليها قبل بضعة أاهر من المقاررة الخاصاة المعنياة بتعزياز و اياة الحاق في حرياة الارأي الالب 

 .(3٠)جمع السلمة وحرية تكوين الجمعياتوالتعب ، ومن المقرر الخال المعني بالحق في الت
وقااد قاُيذِّاادت حريااة التعباا  مااع  لاا  لأمااراض المحافتااة علااى النتااام العااام. وحصاال  لاا   -3٠

 .(3١)٢٠١٧تعليق المخقت لشبكة الإن نت في منا ق الشمال الغربي والجنو  الغربي في عام أثناء ال

 (١39حرية التجمع والتتاهر )التوصية   
، أعايت توجيهات (3٢)٢٠١6لثاني لمحافتة المنا ق لعام :تل المختمر نصف السنوي ا -3١

  الحرية واعتبارات صون النتام العام.للتوا ن بض متالبات اا بشأن  عمال ضوابل للمتاهرات تو:ي
، نتُمات أربااع حلقاات دراسااية  قليمياة لبناااء القادرات بشااأن سايادة القااانون ٢٠١٧وفي عاام  -3٢

و ارساااة الحاااريات المدنياااة حضااارها  ياااع المحاااافتض. وتبُاااذل جهاااود :اااتل اجتماعاااات لجاااان التنسااايق 
لتوعياة المحاافتض  اا،أو فصالي العام، التي تعقاد ااهرياا الإدارية والأمنية ولجان التنسيق المعنية بحفظ النتام 

ووكااتء المحااافتض والمسااخولض المعنيااض  سااألة حريااة التجمااع والتتاااهر. ويتااول هااخلء المسااخولون مواصاالة 
 هذه التوعية في صفومم السكان أثناء الجولت التي ينتمونها في المنا ق الخاضعة لسلاتهم.

 (١١٢الإنسان )التوصية   اية المدافعض عن حقوق  
مناقشااات بشااأن وضااع   ااار روااة للتشاااور بااض الدولااة ومنتمااات المجتمااع اا تجااري حالياا -33

في التهديادات اا المدني المعنية بحقوق الإنسان. و ضافة  ل  ل ، تتخاذ  جاراءات للتحقياق قضاائي
 .(33)التي تستهدمم المدافعض عن حقوق الإنسان

 والادتماعية والثقاريةاةقوق الالتصااية  -االم 
من أجل تصحيح التداب  التي سبق ا ا ها، اعتُمدت :اة  ارئة مدجما ثت  سنوات  -34

(، ورصدت  ا ٢٠١٧-٢٠١4من أجل زقيق النمو وتعزيز العمالة ):اة النمو والعمالة للف ة 
بلياااون  3٠لتنمياااة القااعاااات الجتماعياااة الحساساااة،  اااا يشااامل  (34)بلياااون فرنااا  9٢5ميزانياااة 
 (3٧)فرناا  ١9 3٢١ ٠4٠ ٧٧5للزراعااة، و (36)فرناا  59 ١9٠ 3٠٢ 4٧3حة، وللصاا (35)فرناا 

 لقااك تربية المااية.
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 (169و 157-150و 149اةق د الصحة )التوصيات  -1 
 ل زسااض الحااق في الصااحة، عُااز ت  ماادادات المياااه ببناااء أو  عااادة يهياال وحاادات اا سااعي -35

 نتااااج واساااتخراج الميااااه، وتمدياااد اااابكات التو ياااع في الوسااال الحتاااري والضاااواحة والمناااا ق الريفياااة، 
مشاروك  ماداد بالميااه  ٢6. واقا ن  لا  بتنفياذ (149)التوصرية و ل  بفضل العديد من المشاريع 

، الأماار الااذي أ ل  يادة (3٨)مليااون فرناا  ٨34.96٠هااا الإ اليااة ر ، بلغاات تكلفتالصااالحة للشاا
 ٢٠١٢في المائاااة باااض عاااامة  63في المائاااة  ل  4٠نسااابة الوصاااول  ل الميااااه الصاااالحة للشااار  مااان 

 ٢٠١4في عاااام  ٢6٠ ٠٠٠مااان  (39)كة الشاااركة العامااة لتو ياااع الميااااه. وارتفااع عااادد مشااا  ٢٠١6و
. وماان أجاال تسااريع وتعزيااز هااذه النتااائ ، أدرجاات مسااألة الإمااداد ٢٠١٧في عااام  4٢١ ٠٠٠  ل

. وقااد ياانجم عاان صااعوبات تموياال قااااك المياااه، (4٠)لحة للشاار  في :اااة النمااو والعمالااةبالمياااه الصااا
 المعتمد في جزء كب  على الجهات المافة، وعن صعوبة حشاد الماوارد المائياة بسابب العوائاق الجيولوجياة،

في  ٧٢.9يثاا  ساالى علااى الصااحة ماارده تقلاايق نساابة اسااتخدام مصااادر المياااه المحساانة، الااتي بلغاات 
 .(4١)في المائة 34.9، التي بلغت نسبة ، ونسبة استخدام المراحيض المحسنة٢٠١4المائة في عام 

ومن أجل   حة  مكانية الوصول  ل الرعاية والخدمات الصحية للجميع، اري  نضااج  -36
. و ضافة  ل  ل ، مكنت السا اتيجية القااعياة (4٢)ة تابيق نتام التغاية الصحية الشاملةفكر 

مااان تااادعيم الخااادمات الصاااحية المقدماااة بالبااا  التحتياااة  (43)(٢٠١5-٢٠٠١في مجاااال الصاااحة )
. (44)ر عادة أدوات مبتكارة لتمويال الصاحةوالموارد البشارية، وتيسا  الحصاول علاى الأدوياة، وتااوي

دمت هذه الس اتيجية كأساس للتد:تت المستهدِّفة للأمهات والأ فاال والماراهقض، وقد استخ
عاان  عما اا في مجااال الوقايااة مان أمااراض مثال فاا وس نقااق المناعاة البشاارية/الإيد  والمااتريا  فضاتا 

 وفي تقدم الرعاية الت مة في هذا الصدد.
بالعتمااد علاى اا ة والصاحة عموماوقد تاورت الخدمات المقدمة في مجال الرعاية الصاحي -3٧

 ااور الخاادمات الأوليااة والخاادمات التخصصااية،  ضااافة  ل  عمااال توجيهااات جدياادة فيمااا يتعلااق 
، كانت هاذه الخادمات تقادم بالعتمااد ٢٠١4. وفي عام (45) حة الوصول  ل المرافق الصحيةبإ

 .(7)المررق اا مرفق 5 ١6٧على مرافق صحية عامة و:اصة بلد عددها 
في قاااااك الصاااحة في  (46)وضاااعت :ااااة لتنمياااة الماااوارد البشاااريةوفيماااا يتعلاااق بالماااوءفض،  -3٨
 -اا موءفا ٢٧ ٧53الذي يقادر باا  -. وجمدمم الخاة  ل تدارك نقق الموءفض المخهلض ٢٠١3 عام

 5٢٠علاااى سااابيل المثاااال، قاُاادم التااادريب  ل  ٢٠١5. وبالتاااالي، ففاااة عاااام ٢٠١٨بحلاااول عاااام 
مان المادربض الصااحيض،  56٨مان رؤساااء المناا ق الصاحية، و ٢ ١5٠الصاحيض، والعااملض  مان
 ٢٠١5م . و:صصاات الدولااة في عااا(4٧)تمعااات المحليااةماان المااو عض المعتماادين في المج 5١ ١٠٠و

للتدريب المستمر للموءفض الابيض والصحيض. و ادت النسبة  (4٨)مليون فرن  ٢35ما مجموعه 
 مااض في المائااة علااى الأقاال ماان عاادد المااوءفض الت 5٠العاملااة الااتي تضاام المئويااة للمراكااز الصااحية 

 .(5٠)٢٠١6في المائة في  5٠ ل  (49)٢٠١5في المائة في  ٢٠.4١ من
ومن أجل زسض الترومم المعيشية  اخلء العااملض في مجاال الرعاياة الصاحية، تانق الأنتماة  -39

. و ضااافة  ل (5١)قات تَكَفُّاال بالنفقااات الابيااةحقاالسااارية علااى ماازايا تقاادم في اااكل مكافاا ت واساات
مناااا ق، مااان آلياااة  ١٠مناااا ق  قليمياااة، مااان أصااال  ٧علاااى اا مو عااااا صاااحياا مركاااز  44 لااا ، يساااتفيد 

 اا.وكماا ، يتو:ى منها تعزيز :دمات المخسسات الستشفائية نوع(5٢)للتمويل القائم على الأداء
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ولسااتبقاء المااوءفض في وءااائفهم، أُ لااق مشااروك تجااريى لتحتفاااا بالمااوءفض في المنااا ق  -4٠
 5٠ماا قادره  ٢٠١5. وبلغت التكلفة الإ الية للمشروك في عام ٢٠١4الصعبة في آ ار/مارس 

 ٢٠١6. وفي عاااام ٢٠١6في عااام  (54)مليااون فرناا  ١45ع هااذا المبلااد  ل ، ثم ارتفاا(53)مليااون فرناا 
ل موا مواقع عملهم في مناا ق ريفياة يصاعب اا موءف ٢69لمثال، صُرفت مكاف ت لا على سبيل ا

 .(55)في منا ق الشمال والجنو  الغربي الوصول  ليها تقع
، وضااااع باااار م  و ااااني متعاااادد (150بصررررحة اال والطفررررل )التوصررررية وفيمااااا يتعلااااق  -4١

 (56)ر في الكااااام ونالقااعااااات لمكافحااااة وفيااااات الأمهااااات وحااااديثة الااااولدة والأ فااااال الصااااغا
، واقااا ن الااابر م  بعااادد مااان :اااال العمااال. وجمااادمم الخااااة السااا اتيجية (5٧)(٢٠١٨-٢٠١4)

دة والأ فاااااال الصاااااغار الو نياااااة المتعاااااددة القااعاااااات لمكافحاااااة وفياااااات الأمهاااااات وحاااااديثة الاااااول
ألف ولدة  ١٠٠حالة وفاة لكل  ٧٨٢ ل تقليق وفيات الأمهات من  (5٨)(٢٠٢٠-٢٠١4)

اا ، وهااو مااا يعااادل :فضاا٢٠٢٠و ٢٠١4حالااة وفاااة في الفاا ة بااض عااامة  5٠٠حااة  ل  لمولااود
. وجمااادمم هااااذه الأ ااار السااا اتيجية  ل تقااادم اساااتجابة ااااااملة (59)في المائاااة سااانوياا  6.٢بنسااابة 

 ومتكاملة لقضايا صحة الأم والافل والمراهق.
لمكافحااااة العجااااز في  ٢٠١3وعااااتوة علااااى  لاااا ، وُضااااع باااار م  و ااااني لنقاااال الاااادم في عااااام  -4٢

  مادادات الاادم في المستشاافيات. ويسااهم هاذا الإجااراء في الحااد ماان وفياات الأمهااات. وتقااوم الساا اتيجية
على  اور، منها تقدم الرعاية المحددة الضوابل في المرحلة السابقة للولدة و  حاة :ادمات اا أيض

لحوامال. وفي هاذا الصادد، بلاد عادد النسااء التوليد الاى،  ا يشمل تنتيم أنشاة لتوعية النساء ا
 ٨45 ٠4٨مااان أصااال  ٢٠١5في عاااام  امااارأة حاااامتا  6٢5 565اللاااوال شملهااان تقااادم المشاااورة 

في المائاة في  69.5قابال في المائاة م ٧4امرأة كان يتوقع استفادجمن من  لا ، وهاو ماا قثال نسابة 
 .(6٠)٢٠١4عام 
 ، اساااتمر(156)التوصرررية ولتحساااض وصاااول المساااتفيدات  ل الرعاياااة الابياااة المتعلقاااة بالتولياااد  -43

  .(6١)عمال بر م  لسندات الدعم الصحةبلوا م التوليد واق ن  ل  بإاا تجهيز المرافق الصحية مسبق
لسد الثغرة في الموارد  ٢٠١٢مدارس للقابتت منذ عام  ١٠و ضافة  ل  ل ، أنُشئت  -44

 ٢٠١٢مااان :رااااات هاااذه المااادارس. وفي الفااا ة ماااا باااض عاااامة  ١٧9لبشااارية، ووءفااات الدولاااة ا
 ،٢٠١6 ل  ٢٠١3. وماان (6٢)في مجااال الصااحة الإةابيااةاا موءفاا 5 ٨46، عُااز ت قاادرات ٢٠١4و

وقااد افتااتح المركااز الستشاافائة  .كااامتا اا  منهااا مجهاازة تجهيااز  ١٠لاالأم والافاال، اا جناحاا ٢٧أنشاائ 
. ونتيجااة لااذل ، ٢٠١6مااايو راحااة بالمنتااار والإةااا  في أيار/قااات المتعلقااة بالجللبحااو  والتابي

 63 ل  ٢٠١3في المائااة في عااام  54.69ارتفااع معاادل الااولدات المشاامولة بالإااارامم الاااى ماان 
في  34.4لحمال . و ضافة  ل  ل ، بلاد معادل انتشاار وساائل مناع ا(63)٢٠١5عام في المائة في 

. وباُذلت جهااود لازيادة وصاول النسااء والمراهقااات  ل تنتايم الأسارة ماان (64)٢٠١4المائاة في عاام 
 .(65)مات و يادة الوعة بض المستفيدين:تل تدريب مقدمة الخد

، فااااال جانااااب الخاااااة (150بالصررررحة الإةابيررررة للمرررررا قين )التوصررررية وفيمااااا يتعلااااق  -45
، افتاتح ٢٠١3ريا  وضاعها  ل عاام الس اتيجية الو نية لصحة المراهقض والشبا ، التي يعاود  

 وأداماااوا، وأقصااى الشاامال،في منااا ق الشاارق،  (66)عيااادة للمااراهقض ١3مااا مجموعااه  ٢٠١6في عااام 
 من المهنيض الصحيض في مجال الصحة الإةابية للمراهقض. ١5٠، وعُز ت قدرات (6٧)والشمال
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، نتمات  اتت (157ية بوصولم اادفالم سلى الرعاية الصحية )التوصروفيما يتعلق  -46
 (6٨)للتوعية بغسال اليادين، ومكافحاة الافيلياات، والتحصاض في   اار الابر م  الموساع للتحصاض

من الأمراض التي قكان أن تصابح متو ناة. و ضاافة  ل  ١٢أكثر من  ٢٠١5الذي شمل في عام 
نة والماتريا الحاادة مجانية عتج المتريا ا يذِّ  ٢٠١3كانون الأول/ديسمبر   3١ ل ، اعتُمدت منذ 

 الخامساة المصااابض ، مثال عادد الأ فااال دون سان٢٠١5لاد  الأ فاال دون سان الخامسااة. وفي عاام 
  فااتا  ١45 645 في المائاة )أي 59بالماتريا ا يناة الاذين اساتفادوا مان العااتج المجااني ماا نسابته 

  فااتا  ١33 99٨)أي  ٢٠١6في المائااة في عااام  4٧.٠3مقاباال  ( فااتا  ٢46 553ماان أصاال 
. ومثاال عاادد الأ فااال دون ساان الخامسااة المصااابض بالمااتريا الحااادة ( فااتا  ٢٨4 ٨6١ماان أصاال 

من   فتا  ١٠9 ٨6٢)أي  ٢٠١5في المائة في عام  5١الذين استفادوا من العتج المجاني نسبة 
ماان   فااتا  ١١٧ 6١٧ )أي ٢٠١6في المائااة في عااام  49.٠٨مقاباال  ( فااتا  ٢١4 9٢6أصاال 
. و ضاااافة  ل  لااا ، تواصااال تو ياااع الناموسااايات وبلغااات نسااابة الأسااار ( فاااتا  ٢39 6١5أصااال 

 ٧١المعيشية التي لديها  موسية واحدة على الأقل مشربة  ضاد  ويل الأمد وصالحة لشخصاض 
 .(69)٢٠١5م في المائة في عا

 رية/الخطة الاستراتيجية الودنية لمكارحة ريروس نقص المناعرة البشروكجزء من تنفياذ  -4٧
 (٧١)توجيهااات جدياادة (٧٠)و ارة الصااحة ، أصاادرت(151)التوصررية  2017-2014الإيرردل للفررترة 
  .٢٠١6في أيار/مايو 

 فعلااى صااعيد الوقايااة ماان فاا وس نقااق المناعااة البشاارية/الإيد ، بااذلت جهااود للتوعيااة :ااتل -4٨
وتواصااال تو ياااع الواقياااات الذكرياااة في المناااا ق الحضااارية  (154)التوصرررية  (٧٢)الملتقياااات الشاااعبية

 33 3٠5 44١مقابااال  ٢٠١6في عاااام اا واقيااا 3٠ ٢٧6 ٨49والريفياااة،    بلاااد عااادد ماااا و ك منهاااا 
. وفي ماااااا يتصااااال بالواقياااااات الأنثوياااااة، و ك ٢٠١4في عاااااام  3٨ ٠٠٢ 9١٧و ٢٠١5عاااااام  في

 في ٢ 469 464و ٢٠١5في عااام  ٢ 344 ١5٧مقاباال  ٢٠١6في عااام اا واقياا ٢ 346 6٠4 منهااا
 (٧4)٢٠١6في عام  اا اخص ٢ 4١٨ ١39 ل  ل ، :ضع للفحق  . و ضافة(٧3)٢٠١4عام 

 .(٧5)٢٠١4في عام اا اخص ٧٢3 ٠96مقابل 
 مركااازي ، اعتُماااد نتاااام ل(٧6)اجهاااة الصاااعوبات المتعلقاااة  جانيتاااهولضااامان تاااوافر العاااتج ومو  -49

 لوحاادات الرعاياااة ومراكاااز العاااتج الخاصاااة بالأاااخال المصاااابض بفااا وس نقاااق المناعاااة البشااارية/
 ١66  ل ٢٠١4في عاااام  ١64؛ و اد عاااددها مااان (٧٧)ء في المناااا ق الحضااارية أو الريفياااةالإياااد ، ساااوا

و ضاااافة  ل  اا.صاااحياا مركاااز  ١٨9علاااى التاااوالي، مو عاااة علاااى  ٢٠١6و ٢٠١5في عااامة  ٢54و
 5 ٠٠٠ ل  (٧٨)فرناا  ١٠ ٠٠٠متوساال تكلفااة فحااق الحمولااة الف وسااية ماان  لاا ، اضفااض 

:ضااعوا اا مريضاا 46 993في المختاابرات المرجعيااة الثمانيااة. وماان أصاال  ٢٠١6في عااام  (٧9)فرناا 
ماانهم وهااو مااا يعااادل نساابة   الااة  اا مريضاا ٢9 96٢شااف  ولااة ف وسااية لااد  للفحااق، لم تكت
 في المائة. 63.٧5للف وس بلغت 

، ٢٠١3 عاام فياا اخص ١3١ 53١ اد عدد الأاخال المستفيدين من العتج من و  -5٠
 فياا اخصاااا ٢٠5 3٨٢، ليبلااااد ٢٠١5في عااااام  ١6٨ 43١، و(٨٠)٢٠١4في عااااام  ١45 ٠3٨و

في المائااة  4.٠٨. و ضااافة  ل  لاا ، تراجعاات نساابة انتشااار الإيااد  الااتي كاناات تبلااد ٢٠١6عااام 
. (٨١)٢٠١6في المائاة في عاام  3.٨٢ ، ثم  ل٢٠١5في المائة في عاام  3.94 ل  ٢٠١4في عام 

ومااان أجااال زساااض الااا ابل باااض الفحاااق وتلقاااة العاااتج، اعتمااادت مباااادرة "ا:تباااار وعاااتج" في 
  .٢٠١6 عام
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مااان  (151الولايرررة مرررر انتقرررالم الإصرررابة مرررر اال سلى الطفرررل )التوصرررية وبااادأ تنفياااذ  -5١
 . وبلغاات نساابة النساااء الحواماال المصااابات بفاا وس٢٠١4:ااتل تابيااق الخيااار الاااى "باء " في عااام 

لحد من انتقال الإصاابة  ل نقق المناعة البشرية اللوال استفدن من البروتوكول المضاد للف وس ل
. وسا ت (٨4)٢٠١5في المائة في عام  ٨4مقابل  (٨3)٢٠١6في المائة في عام  ٧5.٧ (٨٢)لالاف

عوامل من قبيل الدعم المقدم من بر م  الأمم المتحدة المشا ك للوقاياة مان الإياد ، وبنااء قادرات 
العااااملض المعنياااض  ساااألة انتقاااال الإصاااابة  ل الافااال، والإقباااال علاااى الفحاااق الااااوعة، و  حاااة 

صااول النساااء الحواماال في المجتمعااات الريفيااة  ل الرعايااة السااابقة للااولدة و جااراءات منااع انتقااال و 
الإصاااابة، في زساااض التاااد:تت في المناااا ق الريفياااة وفي زقياااق نتاااائ  مرضاااية بشاااكل عاااام. وفي 

 (٨5)لفا وسمصاابة با امارأة حاامتا  ٢٢ ٢9٧، حصلت على عتج مضااد للفا وس ٢٠١4 عام
 ،٢٠١3في المائاة في عاام  3٢.٧في المائاة مقابال  53.5، وهو ما قثل نسبة امرأة 3١ ١١٢من أصل 

 3١ 596مان أصال  ٢٠١5امرأة من البروتوكول المضاد للف وس في عاام  ٢6 6٧٨واستفادت 
 في المائة. ٨4مصابة بالف وس، وهو ما يعادل نسبة  امرأة حامتا 

 ٢٢ ٢9٧ت بالفااا وس، الباااالد عاااددهن ومااان باااض الأ فاااال المولاااودين لأمهاااات مصاااابا -5٢
وفي  . فاتا  ١٠ ٧١٨، قدمت جرعات وقائية من المضاادات الف وساية  ل ٢٠١4امرأة في عام 

 لوصاابة جرعاات وقائياة مان المضاادات الف وساية،اا معرضا  فاتا  ١٢ ٨١١، قادمت  ل ٢٠١5عام 
  فاتا  5٢6الف وساية  ل مانهم وقادم العاتج بالمضاادات   فاتا  9٧9واخصت الإصابة لاد  

لوصااااابة جرعااااات وقائيااااة ماااان اا معرضاااا  فااااتا  ١4 ٧34، قاااادمت  ل ٢٠١6ماااانهم. وفي عااااام 
وقادم العااتج بالمضااادات الف وسااية   فااتا  ٨٢3المضاادات الف وسااية، واخصاات الإصاابة لااد  

 منهم.  فتا  6٢6 ل 
 ٢4٢ المااادةتاانق  ،لبشااريةبفاا وس نقااق المناعااة االمصااابض  وماان أجاال مكافحااة التمييااز ضااد -53
 . و ضاافة  ل  لا ، تشاكل السا اتيجيةالحالاة الابياة التميياز علاى أسااسالقانون الجنائة على تجارم  من

 من مكافحة هذا التمييز.اا بشأن تو يع المضادات الف وسية جزء ٢٠١6المعتمدة في عام 
العمااال، أ حااات مباااادرة وفيماااا يتعلاااق  كافحاااة فااا وس نقاااق المناعاااة البشااارية في مكاااان  -54

VCT@WORK  لة فحق في مكان العمل )في القاااك الرواة وما  الرواة( 3٠٠ ةا  أكثر من  
 رجااتا  3٢ 3٢5) ٢٠١4في عااام اا اخصاا 4٨ ٢39منااا ق، وهااو مااا أ ل فحااق  ١٠مو عااة علااى 

 ل اا اخصا ١ 554منهم مصابون بالف وس وأحيال مانهم  ١ 6٧٢امرأة( تبض أن  ١5 9١4و
 3٧ 345)اا اخصا 6١ ٠4٨، فُحق ٢٠١5. وفي عام (٨6)المرافق الابية المعنية بتقدم الرعاية

اا اخصااا ١ ٠٨٧مااانهم مصاااابون بالفااا وس أحيااال  ١ ٢٠6نسااااء(، تباااض أن  ٢3 ٧٠3و رجااتا 
. وأ حات مباادرة (٨٧)المائاة( في 9.٨6منهم ) ١١9منهم  ل مرافق الرعاية ولم تتح معلومات عن 

VCT@WORK  مااانهم   4 ٢٠٠مااان العااااملض والأفاااراد، تباااض أن  ١٨٠ ٠٠٠أكثااار مااان فحاااق
 كانوا مصابض وأحيلوا  ل العتج.

 140اةررق د العمررل واةريررة النقابيررة والمعاملررة علررى لرردل المسرراواة د لطررا  العمررل )التوصرريات  -2 
 (145و 142و

في   ااار بروتوكااول التفاااق المتعلااق بالاابر م  القاااري لتعزيااز العماال التئااق، الااذي وقااع  -55
 ٢٠١٧-٢٠١4بااض الكااام ون ومنتمااة العماال الدوليااة للفاا ة  ٢٠١4تشاارين الأول/أكتااوبر  ٢٢ في
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  وجااب (140)التوصررية ، أنُشاائت لجنااة للمشاااورات ومتابعااة للحااوار الجتماااعة (145)التوصررية 
. و ضااااااافة  ل  لاااااا ، باااااادأت عمليااااااة (٨٨)٢٠١4تمو /يوليااااااه  ١4المااااااخر   B/PMCA/067الأماااااار 
 عاداد حصار  اد  مان أجال  (٨9)٢٠١5بات منذ تشرين الأول/أكتاوبر تنتيم قااك النقا  عادة

. ولم زل العملية دون تابيق آليات التمثيل العمالي. وبالتاالي وقاع ال:تياار (9٠)للمنتمات المهنية
علااى  ثار النتخاابات الاتي جاارت  -مركزياة نقابياة  ١١ بعااض لاا  -للعماال  باا منادو  ٧ 4٨٠علاى 
 .(9١)في  يع أفاء البلد ٢٠١6نيسان/أبريل  ٨آ ار/مارس و ١في 
وعاااتوة علاااى  لااا ، أ حااات الإصاااتحات الجارياااة توسااايع ناااااق الضااامان الجتمااااعة  -56

ااااوعة، في حاااض  اد عااادد الاااذي أضاااحى يغااااة القاااااك مااا  الرواااة بالعتمااااد علاااى التاااأمض ال
في اا منصااب 4٧3 3٠3 ل  ٢٠١3في عااام اا منصااب ٢٢4 ٧١٢مناصااب العماال المسااتحدثة ماان 

التئااق. و ضااافة  ل  لاا ، وُضااعت :اااة ثتثيااة  لوشماال  لاا   يادة في فاارل العماا ٢٠١٧عااام 
علاااى أسااااس تجاااريى في اا مشاااروع 3٨أ حااات تمويااال  ٢٠١٧السااانوات :اصاااة بالشااابا  في عاااام 

تيت بال كيز مثل الزراعاة والقتصااد الرقماة والصاناعة والبتكاار مان تشاجيع مشااريع مجالت ح
 ٧٠التئق بلوغ نسبة تنفياذ قادرها  ملالأعمال الذاتية. وكشف تقييم البر م  القاري لتعزيز الع

  .٢٠١9في المائة. ولإ حة بلوغ أقصى النتائ ، اتفق على تمديد العمل بالبر م   ل عام 
تااال المسااااواة في الأجااار باااض الرجاااال والنسااااء ومراعااااة العتباااارات الجنساااانية في مجاااال وت -5٧

 .(9٢)(142)التوصية تكريسها في الواقع العمل من المبادئ التي يُُرل على 

 (164-161اةق د التعلي  )التوصيات  -3 
 .٢٠١3عااام ( في ٢٠٢٠-٢٠١3اعتماادت الوثيقااة الساا اتيجية لقااااك التعلاايم والتاادريب ) -5٨

 وتركز الوثيقة على ثتثة  اور هة الوصول والإنصامم، والجودة والوجاهة، والإدارة والحوكمة.
عان  رياق الحاد مان التفااو ت القائماة، ركُااذِّز  تحسين نسبة الالتحاق بالتعلي ومن أجل  -59

. وشماال  لاا  دعاام أولياااء (93)بتدائيااة، وألغياات الرسااوم المسااتحقةعلااى مجانيااة التعلاايم في المرحلااة ال
 وتعميررم ااياكررل ااساسررية المدرسررية د المنررادق الكتااب المدرسااية الأساساايةالأمااور ماان :ااتل تااوف  

  . وفيمااا يتصاال  رحلااة التعلاايم مااا قباال البتاادائة،(8 المررررق) (94)(161الريفيررة واةعرررية )التوصررية 
اا روضااا 9 ١٧5ثم  ٢٠١3/٢٠١4للأ فاااال في اا روضااا ٨ ٢6٧كاااان تو ياااع المخسساااات يشااامل 

 . و اد عااادد المعلماااض في التعلااايم ماااا قبااال البتااادائة٢٠١5/٢٠١6في  9 66٠و ٢٠١4/٢٠١5 في
وبلاااد عااادد تتمياااذ هاااذه  ٢٠١5/٢٠١6في  ١٠ 6٨6 ل  ٢٠١4/٢٠١5في  ١٠ ٢١٠مااان 

، أي ٢٠١5/٢٠١6في اا تلميااااذ 555 ٨١٠و ٢٠١4/٢٠١5في اا تلميااااذ 5٢٢ 4٢9المرحلااااة 
. وبلغت النسبة الإ الية للمسجلض في التعلايم (95)اا تلميذ ٢٠واحد لكل ما يعادل نسبة مدرس 

النساااابة الصااااافية للمسااااجلض في  أمااااا ٢٠١4/٢٠١5في المائااااة في  3٧.5 (96)مااااا قباااال البتاااادائة
 في المائة. ٢6.9التعليم ما قبل البتدائة فقد بلغت 

 ٢٠١3/٢٠١4مدرسة في  ١٨ ١35وفي المرحلة البتدائية، كان تو يع المدارس يشمل  -6٠
 . و اد عاادد معلمااة الماادارس البتدائيااة٢٠١5/٢٠١6في  ١9 ٧١١و ٢٠١4/٢٠١5في  ١9 ١36و

 66 ٢64و ٢٠١4/٢٠١5في  6٧ ٨٧٨ ل  ٢٠١3/٢٠١4في  6٠ 35٧العاماااااااااااااااة مااااااااااااااان 
 4 369 9٨٨و ٢٠١3/٢٠١4 في 4 ١36 9١٢مقاباال عاادد  اات  يقاادر بااا  ٢٠١5/٢٠١6 في
لكاال اا تلميااذ 5١، أي مااا يعااادل نساابة ٢٠١5/٢٠١6في  4 4٨١ ٢35و ٢٠١4/٢٠١5في 

 .(9٧)٢٠١4/٢٠١5في المائة في  ٨٧.3حلة معلم. وبلغت النسبة الصافية للمسجلض في هذه المر 
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مخسساة  3 5٧٠ياة يشامل وفيما يتعلاق بالتعلايم الثاانوي، كاان تو ياع المخسساات التعليم -6١
 3 9٨٧و ل  (99)٢٠١4/٢٠١5في  3 ٧٨6. و اد هااااااااااذا العاااااااااادد  ل (9٨)٢٠١3/٢٠١4 في
 اا مدرساا ١١٨ 6١3 ل  (١٠١)اا مدرساا ١٠٠ ٢3٧. و اد عاادد المدرسااض ماان (١٠٠)٢٠١5/٢٠١6 في
وانتقلاات النساابة الإ اليااة للمسااجلض  .مسااجتا اا باا ال ٢ ٢3٧ ٠١5مقاباال  ٢٠١5/٢٠١6في 
 .(١٠3)٢٠١5/٢٠١6في المائة في  459.5 ل  (١٠٢)٢٠١3/٢٠١4في المائة في  56.56من 
وفي التعليم العالي، تعز ت المخسسات التعليمية بتوسعة أو تداض فروك جديادة في اااني  -6٢

 ٢٠١3في عام اا معهد ١4١جامعات حكومية، وبا دياد عدد المعاهد الخاصة للتعليم العالي من 
 ٢٠١3/٢٠١4في اا  الباا 3١٨ 4١5. و ادت عاادد الااات  ماان ٢٠١٧في عااام اا معهااد ١٨5 ل 
 .٢٠١5/٢٠١6في المائاااة في  43.6٠ ، وقااادرت نسااابة الفتياااات ب٢٠١5/٢٠١6في  45٠ ٠٠٠ ل 

 ،٢٠١5/٢٠١6في اا أستا  4 45٠ ل  ٢٠١٢/٢٠١3في اا أستا  4 ٠٨١وارتفع عدد الأساتذة من 
 .(١٠4)من الات  ١٠٢بة أستا  واحد لكل وهو ما يعادل نس

 مان :اتل تنتايم  اتت للتوعياة (163بتعلي  البنرات )التوصرية وبذُلت جهود للنهوض  -63
وا ا  تداب  زفيزية، وعن  ريق تقدم المنح الدراسية واللوا م التعليمية للفتيات، وتو يع الوجبات 

 حيضالغذائيااة الجاااهزة، واسااتحدا  مااااعم مدرسااية في منااا ق التعلاايم  ات الأولويااة، وبناااء ماارا
 والزواج المبكر أو القسري. (١٠5)منفصلة، ومكافحة العنف الجنساني في المدارس

وشملت الس اتيجيات الرامية  ل زسض نوعية التعليم المدرسة العمال علاى  قاماة تعلايم  -64
أساسة جيد، وبناء قدرات المعلمض، و صتل المنااه  الدراساية، وتعلايم اللغاات الو نياة، وتعزياز 

 الصحة المدرسية.
، بلاد ٢٠١4اللتحااق بالتعلايم. وفي عاام  وقد سا ت  يع هذه الجهود في رفع نسب -65

 ٢٠١4/٢٠١5في المائة في صفومم الذكور في العام الدراسة  ٧9.٧التعليم البتدائة  (١٠6)معدل  كمال
في المائااة في صاافومم الإ  ، في حااض بلااد معاادل النتقااال ماان التعلاايم البتاادائة  ٧٢.٨مقارنااة بااا 

في المائااة في صاافومم الااذكور.  ٧٨في المائااة في صاافومم الإ   مقاباال  ٧٧.٨الثااانوي  التعلاايم ل 
 في المائااة للفتيااات. 5٠في المائااة للااذكور مقاباال  55وبلغاات النساابة الصااافية لتلتحاااق بالماادارس الثانويااة 
 .انويفي المستو  الث ٠.9٢بينما بلد  ٠.9١وبلد مخار تكافخ الجنسض في المستو  البتدائة 

اضاااارابات في مناقاااتي الشااامال  ٢٠١6/٢٠١٧وماااع  لااا ، ااااهدت السااانة الدراساااية  -66
الغااربي والجنااو  الغااربي نتيجااة الماالبااات الااتي أعرباات عنهااا بعااض ا يئااات الممثلااة لاابعض المهاان، 

 في  ل  نقابات المدرسض.  ا

 146-143 التوصرياتاةقوق الادتماعيرة  مكارحرة الفقرر وتحسرين ظرروي المعيشرية للسركان ) -4 
 (148و 147و

 ضافة  ل الخاة الاارئة المذكورة أعته، ا ذت مباادرات مثال مشاروك اابكات الأماان  -6٧
الجتماعة، والمشروك المتعلق بالأعمال الكثيفة العتماد على اليد العاملة التاابع للابر م  الاو ني 

ساسااية للفقاار. وبفضاال التعاااون للتنميااة التشاااركية، والاابر م  الفرعااة الثاااني لمكافحااة الأساابا  الأ
بااض الكااام ون وباار م  الأماام المتحاادة الإاااائة، مااول الاابر م  الفرعااة الثاااني لمكافحااة الأساابا  

وأ ل  نشاااء مركازين لونصااات  (١٠٨)في مناا ق مختلفاةاا مشااروع 35أكثاار مان  (١٠٧)الجذرياة للفقار
  ق الشمال وأقصى الشمال.والتوجيه والمشورة والإرااد في بلدات لمدو وماما في منا
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ويهاادمم مشااروك ااابكات الأمااان الجتماااعة  ل مكافحااة الفقاار والضااعف والإقصاااء.  -6٨
ويشاامل المشااروك باار م  للتحااويتت النقديااة العاديااة الااذي يسااتهدمم الأساار المعيشااية الااتي تعااي  

 رمااة  ل مساااعدةبالأعمااال الكثيفااة العتماااد علااى اليااد العاملااة ياا :اصاااا أوضاااك فقاار ماازمن؛ ومشااروع
الصااادمات الخارجياااة )الجفاااامم أو الفيضاااا ت( مااان :اااتل تمويااال مشااااريع  واجهاااةالأسااار علاااى م

للتحاااويتت النقدياااة للتصااادي للتحاااديات الاااتي يارحهاااا تاااادفق   اااار ا اا مجتمعياااة صاااغ ة؛ وبر مجااا
منا ق بسبب الوضع الأمني في أقصى الشمال. ويغاة هذا المشروك اا الأاخال النا حض دا:لي

أداماوا، والشرق، والشمال الغربي، ومدينتي دوال وياوندي.  اقةالشمال الأقصى، والشمال، ومن
 (١٠9)مليااون فرناا  6 ٢٢٨، وُ ك مبلااد   ااالي قاادره ٢٠١٧ ه ل حزيران/يونياا ٢٠١3وماان عااام 
ياة أسرة. وينفذ المشروك المذكور أعته علاى مارحلتض تتماثتن في مرحلاة تجريب 63 ٠٠٠على فو 

، ومرحلااة للتنفيااذ الفعلااة قو ااا البناا  الاادولي (١١٠)اا(كاافرن ١ 3٢٧ ٧١3 ١93تمو ااا الحكومااة )
 .(١١١)بليون فرن ( ٢5الدولية للتنمية )من :تل مشروك للمخسسة 

، يعُتماد في تلبياة (148)التوصرية وفيما يتعلاق بحاق الساكان في مساتو  معيشاة لئاق  -69
ماان ميزانيااة   ااولا اا مشااروع ١٧ماان الجياال الثاااني تتمحااور حااول  الحتياجااات الغذائيااة علااى  راعااة

، و صااادار (١١٢)الدولااة علاااى زساااض قنااوات التو ياااع السااتثمار العاااام. و ضااافة  ل  لااا ، عملااات
لماااواد مذائياااة جديااادة، وتو ياااع ماااواد مذائياااة بصاااورة مبااااارة علاااى الساااكان في  قااااهادات تااار:ي

 ااتت البيااع الميساار اا ، وواصاالت الدولااة أيضاا(١١3)غااذائةالمنااا ق المعرضااة لمخااا ر انعاادام الأماان ال
 .(١١4)هتكية في أماكن قريبة من السكانللسلع الست

، يكااارس نتااام الحياااا ة في الكاااام ون مبااادأ (83)التوصرررية وفيمااا يتعلاااق  ساااألة الملكيااة  -٧٠
العااادات . وتعماال الحكومااة علااى مكافحااة (١١5)الحصااول علااى الأراضااة دون أي تميياازالمساااواة في 

 والممارسات الثقافية الضارة التي زد من وصول المرأة  ل ملكية الأراضة.
 ومع  لا ، فريثماا يُساتكمل الإصاتل المتعلاق بالأماتك والمساح العقااري، عُقادت جلساات -٧١

 للتوعية المجتمعية بشأن الحاجة  ل التغلب على هذه الممارسات العرفية التمييزية.

 حقوق الفئات - اق 
 (133-117و 53-50و 45-39حقوق المرأة )التوصيات  -1 

، (45-39)التوصريات لمكافحة التمييز ضد المرأة وتعزيز المساواة باض الجنساض اا تو:ي -٧٢
 ٢٠١6، ثم اعتماادت في عااام (١١6)الوثيقااة الو نيااة للسياسااة الجنسااانية ٢٠١4اعتُماادت في عااام 

يااااذها. ولتشااااجيع التملذاااا  المخسسااااة للقضااااايا :اااااة العماااال المتعااااددة القااعااااات الراميااااة  ل تنف
. واسااتحدثت منصااة (١١٨)في بعااض الإدارات العامااة (٧١١)جنسااانية لجنااة ١٢الجنسااانية، أنشاائت 

متعاااددة القااعاااات لأصاااحا  المصااالحة مااان أجااال القضااااء علاااى العناااف والساااتغتل والإياااذاء 
 والتمييز والممارسات الثقافية الضارة و اات الأ فال.

 لمكافحة الو نية الستراتيجيةنساخة  دثاة مان  ٢٠١6وُضعت في عاام  ،ذل  إل ضافة و -٧3
 نتمااات ،الإ ار هذا وفي. ٢٠١١الاااتي كانااات قاااد اعتمااادت في عاااام  الجنس نوع على القائم العنف

 اا اخصااااا ١5 ٧٢6الحماااااتت . وشملااااات هاااااذه (١١9)المدنيالمجتماااااع  من بدعم ااااتت للتوعياااااة  الحكومة
 ،٢٠١٧في عااام  اا اخصاا 6٢ 953، و٢٠١6الأاااخال في عااام ماان  5٠ 9٠١، و٢٠١5عااام  في

  ا في  ل  جهات فاعلة رئيسية مثل البرلمانيض، والزعماء التقليديض، والزعماء الدينيض.
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 ل توسايع ناااق أحكاام القاانون  (١٢٠)٢٠١6قايح القاانون الجناائة في عاام وقاد أدذ  تن -٧4
 . وبالتااالي أضااحت(١٢١)عنااف ضااد الماارأةماان أجاال مكافحااة الالمتعلقااة بالجاارائم المرتكبااة في هااذا الصاادد 
، والإضارار بنماو عضاو (١٢٢)شاويه الأعضااء التناسالية الأنثوياةالعقوبة تسري علاى  ارساات مثال ت

، (١٢4)) ااا في  لاا   ارسااة كااة الثااديض لمنااع او ااا(، والتحاار  الجنسااة (١٢3)ماان أعضاااء الجساام
حيته الاازواج بااض مرتكااب المتصااا  أو ال:تاااامم وضاا . ولم يعااد(١٢5)والااارد ماان بياات الزوجيااة

 قااة. وتبُائ بارام    اعياة بشااأن مساتجدات القاانون الجناائة المتعل(١٢6)يعفياه مان المتحقاة الجنائيااة
 بحماية حقوق النساء والأ فال والأسرة.

علااااى صااااعيد  ٢٠١6 عام في جُمذِّعت التي الإحصاءاتتباااض  ،بالمتصاب يتعلق وفيما -٧5
ماان الفتيااات. وسااجلت هااذه  ١٢٧وماان النساااء  ١٠9عاادد ضااحايا المتصااا  بلااد  أن المحاكم

 ٢64 ضر زقيق أحيلت  ل مختلف مكاتب الدعاء العام، وأصدرت المحاكم  344الوقائع في 
مااان المجتماااع المااادني، تعاااز ت الرعاياااة . وبااادعم (١٢٧) داناااة ١53 تبشاااأن هاااذه الجااارائم تضااامناا قااارار 

 ،(١٢9)، والمكاتاااب الجنساااانية(١٢٨)مراكاااز التصاااال حايا مااان :اااتل تااااويرالجتماعياااة للضااا -النفساااية 
. و ضاافة  ل  لا ، أعادت (١3٠)لاة المعنياة بتلقاة  فاادات الضاحاياوتعز ت قادرات الجهاات الفاع

 لرعاية ضحايا العنف الجنساني. متكامتا  يتا دل ٢٠١6الحكومة في عام 
 سالية الأنثوياة، تواصال تنفياذ :ااة العمال الخمسايةوفيما يتعلق  كافحة تشويه الأعضاء التنا -٧6

بتنتايم  اتت للتوعياة اساتهدفت أكثار  ٢٠١6واستعرضت في عام  ٢٠١١التي اعتُمدت في عام 
. وعملااات الجهاااات المعنياااة علاااى  ٢٠١٧ ل  ٢٠١4ااااخق في الفااا ة مااان عاااام  5٠٠ ٠٠٠مااان 

للضاحايا، ل سايما بالعتمااد علاى الجهاات المعنياة بتلقاة  فاادات الضاحايا.  شااملةكفالة الرعاياة ال
ذت :اوات بشأن  من الممارسض الساابقض للختاان قصاد زاويلهم  ل أنشااة بديلاة مادرة  ٧٠وا ُّ

 د ااراك المجتمعاات المحلياة في آلياة المراقباة، وتجنيا (١3١)أ ل  نشاء هياكال  لياة للمراقباةللد:ل. وقد 
 .(١3٢)وقيع برام  للتعاون في هذا الصددت المجتمع المدني عن  ريق تمنتما

 المبكر والقسري الزواج  
مكارحررة الررموا  فقااد تعااز ت  ،رماام أن  عااداد الوثيقااة الو نيااة لسياسااة الأساارة ل ياازال جااارياا  -٧٧

. ويااااانق القاااااانون الجنااااااائة (132و 119و 118و 50و 39المبكرررررر والقسرررررري )التوصررررريات 
. وأ لقات في تشارين الثااني/نوفمبر (١33)عاماا  ١٨قاصراا لم يتجاو  عمره  كل اخق يزُوذِّجمعاقبة   على
على الصعيد الو ني  لة الزاد الإفريقة لمناهضة  واج الأ فاال. وباذلت جهاود لتوعياة  ٢٠١6عام 

 الأسر والمجتمعات المحلية   ية التعليم وأقيمت اراكة في هذا الصدد مع المجتمع المدني.
 اا.اخصا 6 3٢6، وُ ذِّعت ماواد :اصاة بالتثقياف الأساري وشملات العملياة ٢٠١6وفي عام  -٧٨

 :اااة و نيااة للحااد ماان العنااف بااض الأ واج ٢٠١6وماان أجاال تعزيااز الااو م الأسااري، وُضااعت في عااام 
 والعنف المنزلي والعائلة ردمم مرافقة الأ واج والعائتت في   ار الوسا ات والتد:تت العتجية.

 ،(142و 129و 48 التوصيات) (١34)العامة الحياة في المرأة  شاركة يتعلق وفيما -٧9
وضاااااع  فيمراعااااااة العتباااااارات الجنساااااانية  على ينق، الاااااذي ٢٠١٢ لعام النتخابات قانونوبفضااااال 

النتااائ  التاليااةا بلغاات نساابة أعضاااء  ٢٠١3أفاار ت النتخااابات الااتي نتماات في عااام  ،النا:بض قوائم
 ٨.6في المائة، وبلغت نسبة النساء اللاوال يشاغلن منصاب رئيساة بلدياة  ٢١النساء  منمجلس الشيو  

في المائااة في  ١3.9في المائااة و 3في المائااة، مقاباال  3٠.59في المائااة، وبلغاات نساابة النائبااات في البرلمااان 
. ائااةفي الم ١5.3٨، كاناات نسابة النساااء في الحكومااة تبلااد ٢٠١٧علااى التااوالي. وفي عااام  ٢٠٠٧عاام 
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ينُشاار سااجل جنساااني :ااال بالإدارات العامااة، وهااو أداة للاادفاك عاان قضااايا الماارأة  ٢٠١6ومنااذ عااام 
 -في المائاة مان النسااء  ١6.٧6ولتقييم التقدم المحر  في تمثيل المارأة في مناصاب صانع القارار. ويتباض أن 

 المركزية. دارةيشغلن منصب مدير وما يعادله في الإ -في المائة من الرجال  ٨3.٢4مقابل 
دراساة عان وضاع المارأة في  ٢٠١6أُجريات في عاام  ،وفيما يتعلق بتمكاض المارأة اقتصاادياا  -٨٠

لبلاورة السياساة الو نياة لتنمياة الأعماال التجارياة النساائية. و ضاافة اا مجال الأعمال التجارية تمهياد
م النهاااوض لااادعاا  ل  لااا ، أ لقااات الحكوماااة بااادعم مااان مصااارمم التنمياااة لوسااال أفريقياااا بر مجااا

ويرماة  ل تمويال المشااريع  (١35)فرنا  بتياض ٧التجارية النسائية بلغت قيماة اعتماداتاه  عمالبالأ
 القتصادية للمرأة،  ا يشمل تدريب المدربض ومتابعة رائدات الأعمال.

، بلاااد عااادد ماااا اُااايذِّد أو أعُياااد يهيلاااه مااان ٢٠١٧ ل عاااام  ٢٠١3وفي الفااا ة مااان عاااام  -٨١
وهاو ماا أ ل  اا،مركاز  ٢٢ (136)التوصرية ض بالمارأة ومراكاز التكنولوجياات المتئماة مراكز النهو 

، ، اكتسااا  مهااارات في مجااالت الفنااادق والمااااعم(١36)اااخق، معتمهاام ماان النساااء 6٠ ٠٠٠حااو لن
 والتجميااال، وتكنولوجياااا المعلوماااات والتصاااالت. و ضاااافة  ل  لااا ، قاُاادم في مرحلاااة الشاااعر،وتصااافيف 

 امااارأة في مجاااال اساااتخدام تكنولوجياااا المعلوماااات والتصاااالت ١٢٠ ٠٠٠أول التااادريب  ل أكثااار مااان 
 بدعم من معاهد :اصة.

 (137-134و 59-54حقوق الطفل )التوصيات  -2 
         يايررررررة الطفررررررلفااااااان  ،علااااااى الاااااارمم ماااااان أن زااااااديئ القااااااانون الماااااادني ل ياااااازال جااااااارياا  -٨٢

الخياااارات الأساساااية للدولاااة. ومااان هاااذا المنالاااق، أنشااائ ااااكلت أحاااد  (59و 54)التوصررريتان 
بر م  و اني لحماياة الأ فاال في الكاام ون،  اا يشامل الأ فاال الاذين يعيشاون حاالت  ارئاة، 

. (١3٧)والااادفاك فيماااا يتصااال  صااااع الافااال الوقاياااة والساااتجابة ءاتهدفاااه الرئيساااة تنسااايق  جااارا
 وثيقة السياسة الو نية لحماية الافل. ٢٠١٧وبالمثل، أعدت في كانون الثاني/يناير 

 90و 89سلى ضررمان تعمرري  تسررجيل المواليررد )التوصرريات وتواصاالت الإجااراءات الراميااة  -٨3
 ١٠وافتتحااااات  ٢٠١6 نشااااااء المكتاااااب الاااااو ني للحالاااااة المدنياااااة في عاااااام اا . واساااااتُكمل أيضااااا(91و

  قليمية. وكالت
وبذلت جهود فعلياة لتوعياة وتادريب الجهاات الفاعلاة. وفيماا يتعلاق بالتادريب، أدرجات  -٨4

 وحدة منهاجية بشأن الحالة المدنياة في الابرام  الدراساية للمادارس الثانوياة ومعاهاد تادريب المعلماض.
 ةفي المائا 6٧من ضباط وأمناء الحالة المدنية، وهاو ماا قثال  4 ١٠٠وبذُلت جهود لتعزيز قدرات 

دورة تدريبياااة نتمتهاااا و ارة الإدارة الإقليمياااة والتمركزياااة في  9٠ن ماااوءفة هاااذه الفئاااة، بفضااال مااا
بلاادة في  يااع أفاااء البلااد. و ناساابة هااذه التاادريبات، بااذلت جهااود للتوعيااة  ٧4في  ٢٠١6 عااام

اخق آ:رين )رؤساء القر  وموءفو و ارة الصحة وو ارة العدل وم   لا (.  ٧٠٠شملت فو 
سائل الإعتم في هذا الجهد عن  ريق نشر رسائل في هذا الصدد. وفي المنا ق العشر و  توأارك

التي يتألف منها البلد، وزديداا في القر  النائية، نتمات  اتت للتوعياة   ياة تساجيل الموالياد. 
 اماااةلإدواعتماااد علاااى تعبئاااة البرلماااانيض وقاااادة المجتمعاااات المحلياااة والزعمااااء التقلياااديض كاسااا اتيجية 

 التوعيااة. واااكلت المواكبااة في سااياق الإجااراءات  حااد  اساا اتيجيات الاادعم الت مااة لإ حااة وصااول
 السكان، ل سيما الأكثر ضعفاا،  ل الحالة المدنية.

وقااااد ناُفذِّااااذت معتاااام هااااذه الإجااااراءات في   ااااار باااار م   عااااادة يهياااال الحالااااة المدنيااااة في  -٨5
 .(١3٨)الكام ون
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وتتالذااب رقمنااة سااجتت الحالااة المدنيااة وتوحيااد ا ياكاال الأساسااية  ات الصاالة رااا تمااويتت  -٨6
 حزيااران/ ١5. ولمواجهااة هااذه التحااديات، اعتماادت في (١39)كبا ة وتتاال تشااكل زااديات ينبغااة تجاو هااا

 الااتي( ٢٠٢٢-٢٠١٨الخاااة الساا اتيجية لإعااادة يهياال الحالااة المدنيااة في الكااام ون ) ٢٠١٧يونيااه 
. وتشاامل هااذه الخاااة الجوانااب ماا  المنفااذة ماان باار م  (١4٠)مليااون فرناا  69 ١64 تقاادر تكلفتهااا ب

  عادة يهيل الحالة المدنية في الكام ون.
مان القاانون  35٠، تانق الماادة (136بحمايرة اادفرالم مرر العنرف )التوصرية وفيما يتعلق  -٨٧

. وعاااتوة علاااى  لااا ، (١4١)ضاااد الأ فاااالالجنااائة علاااى عقاااوبات مشاااددة في حاااالت  ارساااة العنااف 
 في. وبالمثاال، أدرجاات (١43)وعرقلااة الحااق في التعلاايم (١4٢)ام تجاارذِّم منااع  ارسااة حااق الاازيارةاعتُماادت أحكاا
. وأ ل تعزياااز  جاااراءات بنااااء قااادرات الجهاااات (١44)بالاتجرررار باادفرررالمة أحكاااام تتعلاااق القااانون الجناااائ

 .(9)المررق تحقات قضائية في حق مرتكى التجار الفاعلة المعنية بإنفا  القانون تفعيل م
 .(135اادفالم ضحايا العنف )التوصية مسألة عدد  10لمررق ويتناول ا -٨٨
، يسساات لجنااة و نيااة لمكافحااة عماال (137بعمررل اادفررالم )التوصررية وفيمااا يتعلااق  -٨9

أسوأ أاكال :اة عمل و نية للقضاء على  ٢٠١٧واعتُمدت في عام  ٢٠١4الأ فال في عام 
عمل الأ فال. وعلاى مارار السا اتيجيات الساابقة، ااكلت الوقاياة والحماياة هيكال الإجاراءات 

. وبفضال وقاياة أفضال مان :اتل التعلايم، عرفات مخاارات اللتحااق فةالمتخذة لمكافحة هذه الآ
 اتت  نتيم. وقد تولت جهات فاعلة حكومية وأ:ر  م  حكومية ت(١45)اا  اابياا بالتعليم تاور 

 دليل  جراءات التبني. ٢٠١3. واستُكمل في عام (١46)لمنع استغتل الأ فال
مصادر قلاق. وأنشائت في دوال وياونادي فارق  مكارحة ظا رة أدفالم الشروار وءلت  -9٠

. وفي هذا الصدد، تس  في (٧١4)مش كة ومتحركة للوقاية من ءاهرة أ فال الشوارك والتصدي  ا
من   فتا  ٧١٧من أصل  -أ فال من الشارك  4١٠انتشال  ٢٠١6و ٢٠١3الف ة بض عامة 

 ماا بإعاادجمم  ل أسارهم أو بإدمااجهم في بارام   -الجهات المعنياة  جممأ فال الشوارك الذين حدد
 ماة المدنياة والمشااركةالدعم والمسااعدة الاتي تنفاذ بالتعااون ماع جهاات منهاا واصاة الوكالاة الو نياة للخد

وباار م  دعاام الإدماااج و عااادة الإدماااج المهااني للأاااخال المعرضااض للهشااااة،  ،(١4٨)في التنميااة
، ماااول الصاااندوق مشااااريع صاااغر  أعااادها أ فاااال ٢٠١6للعمالاااة. وفي عاااام  الاااو نيوالصاااندوق 

 .(١49)مليون فرن  56الشوارك بلغت قيمتها 
  ول/، فقااد وُضااعت في كااانون الأ(135باادفررالم العررعفاق )التوصررية أمااا فيمااا يتعلااق  -9١

الخاااة الساا اتيجية لرعايااة الأيتااام والأ فااال الضااعفاء،  ضااافة  ل دلياال :ااال  ٢٠١٠ديساامبر 
تنفياذ مشاروك "التاد:تت الأساساية لتااوير نتام و:ادمات رعاياة الأيتاام اا بالرعاياة. وااري حاليا

ماان أ فااال الجنااود الااذين لقااوا  اا يتيماا 4٧5وتكفلاات الدولااة  كثاار ماان . (١5٠)"عفاءوالأ فااال الضاا
 حتفهم في عمليات  اربة بوكو حرام.

 (168-166حقوق الفئات الععيفة وسكان الريف )التوصيات  -3 
علااى صااعيد اااررتاا ذوي الإعالررة واصاالت الكااام ون تنفيااذ سياسااتها الخاصااة بإدماااج  -9٢

الأاااااخال  وي الإعاقاااااة في اساااا اتيجة وتشاااااغيلة. وحُاااادذِّثت وثيقاااااة السياسااااة الو نياااااة لحمايااااة ودعااااام 
. وا ااذت تااداب  هيكليااة (166)التوصررية ( ٢٠٢١-٢٠١٧و:اااة العماال  ات الصاالة ) الكااام ون

، وتعزيااااز التمكااااض والإدماااااج الجتماااااعة والمهااااني للأاااااخال  وي (١5١)للجميااااع للضاااامان تعلاااايم اااااام
 ٢٠١5-٢٠٠5 مااان  وي الإعاقاااة البصااارية في الفااا ةاا اخصااا 5٨وفي هاااذا الصااادد، تلقاااى  الإعاقاااة.
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في مركااااز التاااادريب علااااى المعلوماتيااااة المكيفااااة مااااع احتياجااااات  وي الإعاقااااة البصاااارية، في حااااض اا تاااادريب
 في مجال تكنولوجيا المعلومات والتصال.اا أاخال آ:رين من  وي الإعاقة تدريب ٢٠5 تلقى
 لتعزيااز النمااو والعمالااة، ل سياسااة التضااامن الااو ني المنبثقااة عاان الوثيقااة الساا اتيجية اا واسااتناد -93

تنفذ سياسة لإدماج فئتاض مجتمعيتاض ضاعيفتض،  اا البيغماة والمباورورو، مان :اتل بارام  ومشااريع 
المهااني،  التاادريبتااتتءم مااع احتياجاجممااا فيمااا يتعلااق بالتعلاايم، والحصااول علااى الجنسااية، والصااحة، و 

لااابر م  الاااو ني للتنمياااة التشااااركية، والزراعاااة. وفي   اااار :ااااة تنمياااة ااااعو  البيغماااة الاااتي ياااديرها ا
ااااهادات ماااايتد لأ فاااال هااااذه الفئاااة. و ضااااافة  ل  لااا ، وقعاااات اتفاقياااة بااااض  ٢ ٨٠5أُصااادرت 

البيغمااااة في  فااااالالاااابر م  الااااو ني للتنميااااة التشاااااركية وأبراااااية  يساااايكا ترمااااة  ل   حااااة التعلاااايم لأ 
ووساائل لتكيياف التعلايم ماع ثقافاة وأاااط  المرحلتض البتدائية والثانوياة. وسااهم تااوير اسا اتيجيات

 .(11)المررق حياة الشعو  الأصلية في زسض مخارات اللتحاق بالتعليم 
 ٢٠١3وفيمااا يتعلااق بالمشاااركة في  دارة الشااأن العااام، أفضاات النتخااابات البلديااة لعااام  -94

وانتُخااب أربعااة  ل وصااول اااخق ماان فئااة المبااورورو  ل ر سااة بلديااة نغاااوي في مناقااة مباا ي. 
لرؤساااء بلااديات كمااا انتخااب عاادد ماان أعضاااء المجااالس البلديااة  أاااخال ماان نفااس الفئااة نااواباا 

في مناقاة أدامااوا،  3٠الفئة في هيئات تنفيذية لبلديات أ:ر  في البلاد، مانهم  نفسالمنتمض  ل 
  نيساان/ في الغار . وكانات الخدماة العاماة تضام في ٨في الشمال الغربي، و 4٨في الشرق، و 9و

 .(١5٢)امرأة 5٠مجموعة المبورورو، منهم اخق من  ٢٠٠حوالي  ٢٠١٧أبريل 
لجنة مش كة بض الو ارات لرصد الابرام  والمشااريع  ات الصالة  ٢٠١3وأنشئت في عام  -95

 بالشعو  الأصلية من أجل تنسيق التد:تت التي تصب في مصلحتها.
 167)التوصرريتان صااول علااى وثائااق الجنسااية وفيمااا يتعلااق بتمكااض سااكان الأريامم ماان الح -96
للتسجيل الخال  متنقتا اا مركز  5٠و (١53)للشر ة في الأريامماا مركز  ٢65، سهل  نشاء (168و

 با وية  جراءات  صدار باائق ا وية الو نية.
 ٢٠٠5/4٨١مااان المرساااوم رقااام  9وفيمااا يتعلاااق بالوصاااول  ل الملكياااة العقارياااة، تااانق الماااادة  -9٧

، الااذي يُاادد اااروط الحصااول علااى سااندات الملكيااة، علااى ٢٠٠5كااانون الأول/ديساامبر   ١6المااخر  
اااو  للمجتمعااات العرفيااة وأعضااائها استصاادار تسااجيل مباااار لملاا  ماان الأمااتك الو نيااة تشااغله  أنااه
  .عقارياا اا سند ١ ٢٢6، صدر في هذا الصدد لصاع المجتمعات العرفية ٢٠١3. وفي عام لهتستغ أو

 يتعلااق بالوصااول  ل العدالااة، باُاذلت جهااود لمواصاالة جلسااات القضاااء المتنقاال في وفيمااا -9٨
 .(١54)المنا ق التي ل توجد را  اكم

الاحتجال والقعاق على  ظروي القعايا المتدايلة  الاعتقالات التعسفية وتحسين -واو 
 (105-100السجون )التوصيات  د ممارسة التعذيض

التعاااذيب والمعاملاااة أو العقوباااة القاساااية أو الت نساااانية أو  يُماااة الدساااتور كااال ااااخق مااان -99
المهيناااة ومااان العتقاااال والحتجاااا  التعسااافيض. ويُااادد قاااانون الإجاااراءات الجنائياااة الضاااما ت المحيااااة 
بالحرماااان مااان الحرياااة. ولضااامان تابياااق هاااذه الأحكاااام، تااانتم دورات تدريبياااة منتتماااة لماااوءفة  نفاااا  

ااة العمال الو نياة لتعزياز و اياة حقاوق الإنساان، ااري وضاع اللمساات القانون. وكجزء مان تنفياذ :
الأ:ااا ة علاااى بااار م  لبنااااء قااادرات الفااااعلض في مجاااال العدالاااة الجنائياااة، ل سااايما فيماااا يتعلاااق بقاااانون 

 العتقاااالمااان هاااذا القاااانون، أنشااائت لجناااة التعاااويض عااان  ٢3٧للماااادة اا الإجاااراءات الجنائياااة. و بقااا
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الصااااادر عاااان الاااارئيس الأول  ٢٠١6اااااباط/فبراير  ١6 ض  وجااااب الأماااار المااااخر والحتجااااا  التعساااافي
 تعيض أعضاء اللجنة.اا للمحكمة العليا، الذي تضمن أيض

 ظروي الاحتجال تحسين  
 ١6 995مقاباال  ٢5 ٨٠٠كاناات عاادد ناازلء السااجون نساابةا  ل  اقتهااا السااتيعابية يعااادل  -١٠٠

في  ١٧ ٨١5مقابااال  ٢٨ ١٢٠، و٢٠١4في عااام  ١٧ ٨١5مقابااال  ٢5 3٠٠، و٢٠١3في عااام 
في  ١٧ 9١5مقاباااااال  ٢9 9٨9، و٢٠١6في عااااااام  ١٧ 9١5مقاباااااال  ٢9 34١، و٢٠١5عااااااام 
 .(12)المررق  ٢٠١٧ عام

 ١-١٨ولمعالجة زدي اكتتاا السجون، ركُذِّز علاى اعتمااد بادائل للعقاوبات الحبساية )الماواد  -١٠١
ماان القااانون الجنااائة(؛ ومكافحااة الحتجااا ات الحتيا يااة الاويلااة الأمااد؛ وبناااء  ١-٢6و ٢6و

 ٨٨، و عااادة يهياال السااجون الموجااودة وعااددها ٢٠١3سااجون منااذ  ٨سااجون جدياادة بلااد عااددها 
 .٢٠١6كانت جاهزة في عام اا  سجن ٧9 امنه اا،سجن
 مركبااة لنقال السااجناء، ١٢ولاداا كهربائيااا، وم ١٨  ، جُهاازت ا ياكال المااذكورة بو ضاافة  ل  لا -١٠٢

حاااافتت صاااغ ة. واساااتفادت ا ياكااال مااان زساااض تجهيااازات الناااوم، ومعااادات المااااب ، وبنااااء  ٨و
الآبار، وربل السجون بشبكة الميااه، وهاو ماا سااهم في زساض ااروط النتافاة والصارمم الصاحة 

 .(13 ررق)الم
في اا موءفا ١96عدد الماوءفض الصاحيض مان ، ارتفع بالصحة د السجونوفيما يتعلق  -١٠3
مساااعد  ١46و اا، رضاا 56و اا، بيباا ٢3، ماانهم ٢٠١٧في عااام اا موءفاا ٢6٢ ل  ٢٠١3عااام 

  مخصصااات الصااحية، ورصاادت لااذل - ماان الأعااوان التقنيااض للخاادمات الابيااة ١4٧تمااريض، و
 ٢٠١٧عاااام في  (١56)ملياااون فرنااا  ١5٠.64و ٢٠١3 عاااام في (١55)ملياااون فرنااا  ١5٧.٧4بلغااات 
 .(14)المررق 
 ٢.٠3٠٨، فقااد  ادت الميزانيااة المخصصااة لااذل  ماان (١5٧)بتاذيررة السررجناقأمااا فيمااا يتعلااق  -١٠4

 . وارتفااع متوساال الإنفاااق(١59)٢٠١٧بليااون فرناا  في عااام  3.٠٧ ل  ٢٠١3في عااام  (٨١5)بليااون فرناا 
، ٢٠١5في عام  (١6١)فرنكا 3١٨ ل  ٢٠١4في عام  (١6٠)اا فرنك ٢63اليومة لكل سجض من 

 .(15)المررق  ٢٠١٧في عام  (١6٢)اا فرنك ٢9٠ثم  ل 

 (، بما د ذلك د السجون30ومكارحة التعذيض )التوصية  منلإ  
لإنشاااء آليااة و نيااة للوقايااة ماان التعااذيب في أماااكن العتقااال، ا ااذ قاارار يقضااة اا زضاا   -١٠5

 ضاتك رذه المهمة.بتكليف اللجنة الو نية لحقوق الإنسان والحريات بال
وارتكاازت مكافحااة التعااذيب في السااجون حااول  اااور تتمثاال في تعزيااز قاادرات مااوءفة  -١٠6

، أجااارت اللجناااة الو نياااة ٢٠١5و ٢٠١3الساااجون والمراقباااة والعقاااوبات. وفي الفااا ة باااض عاااامة 
 ١5لاات لحقااوق الإنسااان والحااريات  يارات  ل لأماااكن الحتجااا  في  يااع أفاااء الإقلاايم الااو ني، شم

 3٧و ٢٠١6في عاااام  59و ٢٠١5في عاااام  ١٨و ٢٠١4في عاااام  ١5و ٢٠١3 يارة في عاااام 
 . وعتوة علاى  لا ، أجار   ثلاو منتماات ما  حكومياة  يارات  ل أمااكن احتجاا ٢٠١٧في عام 

 ٢٠١5و ٢٠١4ماان ا:تيااارهم. وأجاارت اللجنااة الدوليااة للصااليب الأ اار ماان جهتهااا بااض عااامة 
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 5 5٠٠ يارات  ل بعض أماكن الحتجا  في منا ق أقصى الشمال والشرق والوسل، وقابلت 
 اا.سجين ٢١6من نزلء السجون، و بعت الحالة الفردية لا 

وفي هااذا الإ ااار، تتخااذ  جااراءات عقابيااة في حااالت العنااف الااتي تعلاام رااا الساالاات،  -١٠٧
والمناادوبض الإقليميااض لإدارة السااجون ينفااذون   أن مااوءفة المفتشااية العامااة لإدارة السااجوناا علماا

 كل عام، كل حسب ا:تصاصه،  يارات منتتمة  ل السجون.

 التعاون ودرا أوده التقدل والصعوبات -ا  ثاني 
 (170و 82-72التعاون الدولي والتعاون ملإ المجتملإ المدني )التوصيات  -ألف 

الدوليااة والإقليميااة لتعزيااز حقااوق حافتاات الكااام ون علااى تعاااون مسااتمر مااع الآليااات  -١٠٨
الإنساااان. وفيماااا يتصااال بالتقاااارير المالاااو  تقااادقها  ل هيئاااات المعاهااادات، فمعتمهاااا  ماااا قااادم 
بالفعل أو اري وضع آ:ر اللمسات عليه. ويتفاعال البلاد بانتتاام ماع البتماات الاواردة  ماا عان 

دعاااوة دائماااة. ويتُاااابع تنفياااذ  المعاهااادات أو الإجاااراءات الخاصاااة الاااتي وجهااات  ليهاااا ات رياااق هيئااا
التوصاايات بانتتااام في   ااار اللجنااة الو اريااة المشاا كة المعنيااة الااتي يوجااد مقرهااا في ر سااة الااو راء. 

  ل ا يئات المعنية عند الالب.اا وترُسل التقارير المرحلية أيض
لااب ، عُقاادت جلسااة  حا ااة مااع الشااركاء الثنااائيض ومتعااددي الأ اارامم لا٢٠١3وفي عااام  -١٠9

 مساعدجمم في تنفيذ توصيات الستعراض الدوري الشامل.
ة، مع وثيقة اسا اتيجية النماو والعمالااا ويندرج التعاون مع منتمات المجتمع المدني، تمااي -١١٠

. واااارعت الحكوماااة في عملياااة وضاااع بااار م  للتعااااون ماااع (١63)في   اااار عمااال المخسساااات المعنياااة
، أضاااحت و ارة الأماااتك ٢٠١5ق الإنسااان. ومناااذ عاااام منتمااات المجتماااع المااادني في مجاااال حقاااو 

ماان باار م  و ااني أ لقتااه الشاابكة الكام ونيااة لمنتمااات حقااوق  اا العقاريااة جاازء الشااخونوالسااجل و 
 الإنسان في   ار الس اتيجية الو نية لإصتل مجال الحيا ة.

 درا أوده التقدل والممارسات الجيدة والصعوبات والعراليل -باق 
، باُاذلت جهااود لتعزيااز الرؤيااة الااواردة في وثيقااة اساا اتيجية ٢٠١٧-٢٠١3الفاا ة  :ااتل -١١١

النمو والعمالة من أجل زقيق اضراط أفضال للمجتماع المادني في  دارة السياساات العاماة، وتسا  
بااذل   تمااام عمليااة اعتماااد :اااة العماال الو نيااة لتعزيااز و ايااة حقااوق الإنسااان علااى فااو اااامل 

، تتال مراعااة حقاوق الإنساان علاى فاو أفضال في السياساات العاماة متوقفاة للجميع. ومع  لا 
علااى اعتماااد أدوات التوجيااه والمتابعاااة والتقياايم، وعلااى تملُّاا  أفضااال لمبااادئ حقااوق الإنسااان مااان 

 جانب مختلف الجهات الفاعلة في هذا الشأن.
أمنيااااة اا ة قيااااودول ياااازال  عمااااال حقااااوق الإنسااااان في الكااااام ون في  ااااور البناااااء، لأن ااااا -١١٢

، أدت  ارباة  اعاة بوكاو حارام ٢٠١4واقتصادية زد من تنفيذها في جوانب معيناة. ومناذ عاام 
الإرهابية في مناقة أقصى الشامال، والوضاع الجتمااعة السياساة في بعاض البلادان المجااورة،  ل 

، ٢٠١٧أكتاوبر /وفي تشارين الأول اا.كب ة من التجئض والأاخال النا حض دا:لي  عدادتدفق أ
اااااخق،  33٢ ٠٠٠اااااخق وبلااااد عاااادد التجئااااض  ٢36 ٠٠٠اا بلااااد عاااادد النااااا حض دا:لياااا

  يتو عون  يعهم في منا ق الشرق، وأداماوا، وأقصى الشمال.
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ويثر تنفيذ بعض حقوق الإنسان بالأ ماة الجتماعياة في مناا ق الشامال الغاربي والجناو   -١١3
، والاااتي ساااا ت فيهاااا الماالباااات الفئوياااة لااابعض نقاااابات ٢٠١6الغاااربي الاااتي بااادأت في أوا:ااار عاااام 

 المدرسض والمحامض.
ول تاازال  ارسااة الدولااة لمسااخوليتها عاان  ايااة وصااون التااوا ن بااض الأماان والحريااة تشااكل  -١١4

 زدياا مستمراا في ءل تاور تكنولوجيات المعلومات والتصالت.
ذكورة أعته  ل مبدأ قائم على الحاوار واللتازام بحماياة وتستند معالجة الأ مة الجتماعية الم -١١5

سااتمة الإقلاايم الااو ني والسااكان و تلكاااجمم وعلااى أساالو  التهدئااة. ويسااتدعة حاال الأ مااة تتااافر 
جهاود  ياع الأااخال  وي الإرادة الحسانة لتعزياز العااي  المشا ك. وفي هاذا الصادد، فاال جانااب 

الإ ار المخسسة بإنشاء لجنة و نياة للنهاوض بالثنائياة اللغوياة  الستجابة للماالبات الماروحة، تعز 
 (.١6والتعددية الثقافية )المرفق 

التولعررات الرره أعربررم عنهررا الدولررة المشررمولة بالاسررتعراض ريمررا يتصررل  -ا  ثالث 
 ببناق القدرات والمساعدة التقنية والدع  

عراض الساابق المتعلقاة ببنااء قادرات  ضافة  ل التوقعات التي سابق التعبا  عنهاا في السات -١١6
الجهاااات الفاعلاااة في مجاااال حقاااوق الإنساااان و اياااة حقاااوق المحتجااازين، تشااامل المسااااندة ل تااازال 
مالوبة  يادة الدعم لمكافحة الإرها  وتعزيز تقاسم عبء رعاياة التجئاض و دارة ملاف الناا حض 

  ل تعزيز العي  المش ك. عن  يادة الدعم للمبادرات الو نية الرامية فضتا  اا،ا:ليد
تقااادم دعااام للسياساااات المتعلقاااة بالتكياااف ماااع تغااا  اا يتاااو:ى أيضااا ،وعاااتوة علاااى  لااا  -١١٧
 المنا .
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 المررقات لائمة
تفاصاااايل بشااااأن الحصااااق الزمنيااااة والوحاااادات المنهاجيااااة المعتماااادة في المدرسااااة  ١ المرفق

والتاادريب التابعااة للاادرك الو نيااة العليااا للشاار ة، وقيااادة ماادارس ومراكااز التعلاايم 
 .الو ني، والمدرسة الو نية لإدارة السجون، والمدرسة الو نية لودارة والقضاء

"نقابااة المحااامض في :دمااة الحكاام أنشاااة بناااء قاادرات المحااامض في   ااار مشااروك  ٢ المرفق
 .٢٠١6في عام  الرايد ودولة القانون"

 ٢٠١6 ل  ٢٠١3الفااا ة مااان  موءاااف اااار ة في ٨4تاااداب  يديبياااة في حاااق  3 المرفق
بسبب انتهاكات مختلفة لحقوق الإنسان،  ا في  ل  أعمال عنف واعتداء أو 

 .جرائم قتل وم ها
 ٢٠١3جاادول المساااعدات العامااة لمخسسااات الصااحافة الخاصااة في الفاا ة ماان  4 المرفق

 .٢٠١6 ل 
لتتصاااال في الفااا ة بياااان  حصاااائة بالإجاااراءات الاااتي تدارساااها المجلاااس الاااو ني  5 المرفق

 .، وبالجهات المشتكية والعقوبات المفروضة٢٠١6 ل  ٢٠١3 من
 .حالة بعض الإجراءات القضائية المتخذة في حق صحفيض 6 المرفق
 .٢٠١4جدول تو يع المستشفيات في عام  ٧ المرفق
وفي مخارات اللتحاق بالتعليم في الأريامم في مرحلة ما قبال التعلايم البتادائة  ٨ المرفق

 .٢٠١5/٢٠١6 ل  ٢٠١3/٢٠١4السنوات الدراسية من  -المستو  البتدائة 
 .بعض قرارات المحاكم الصادرة في حق مرتكى جرائم التجار في البشر 9 المرفق
 .عدد الأ فال ضحايا العنف ١٠ المرفق
 .جدول متعلق بالتحاق أ فال البيغمة بالتعليم ١١ المرفق
 ل  ٢٠١6ء السااجون في الفا ة مان كاانون الأول/ديساامبر جادول متعلاق بنازل ١٢ المرفق

 .٢٠١٧آ ار/مارس 
 .جدول متعلق بالسجون المزودة بالمياه ١3 المرفق
            جااااااااااادول متعلاااااااااااق بتااااااااااااور مخصصاااااااااااات قاااااااااااااك الصاااااااااااحة في الساااااااااااجون في  ١4 المرفق

 .٢٠١٧-٢٠١3الف ة 
 .٢٠١٧ ل  ٢٠١3مخصصات تغذية السجناء في الف ة من  ١5 المرفق
 والمتعلااق بإنشاااء ٢٠١٧كااانون الثاني/يناااير   ٢3المااخر   ٢٠١٧/٠١3المرسااوم رقاام  ١6 المرفق

 .وتنتيم وتشغيل اللجنة الو نية لتعزيز الثنائية اللغوية والتعددية الثقافية
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 Notes 

 1 Elles concernaient la peine de mort, le Statut de Rome de la Cour Pénale Internationale (CPI) et la 

Convention de 1961 sur la Réduction des cas d’Apatridie. Dans le premier cas, le Cameroun est resté 

un pays abolitionniste de fait. Dans le second cas, le pays a, conformément aux résolutions de l’Union 

Africaine, maintenu sa coopération technique avec la CPI dans le cadre d’activités de renforcement de 

capacités et d’entraide judiciaire. Dans le troisième cas, les réflexions sont en cours. 

 2 Placée sous la supervision du Premier Ministre, Chef du Gouvernement et présidée par le Secrétaire 

Général des Services du Premier Ministre, la Plateforme comprend les Ministres chargés de 

l’économie, des finances, du travail et de la sécurité sociale, de l’emploi, des relations extérieures et le 

Délégué Général à la Sûreté Nationale. 

 3 La Plateforme est chargée d’évaluer le niveau de mise en œuvre des conventions liées à la question 

des travailleurs migrants, de proposer les modalités d’implémentation du Programme conjoint de 

l’Union Africaine sur la Migration de la Main d’œuvre, le Développement et l’Intégration régionale et 

de coordonner les travaux préparatoires en vue de la tenue au Cameroun du Sommet des Ministres de 

la Sous-Région de la Communauté Economique des Etats de l’Afrique Centrale en charge des 

questions de migration de travail. 

 4 Instruments de ratification déposés le 29 juillet 2016. 

 5 Instruments de ratification déposés le 24 mai 2017. 

 6 Instruments de ratification déposés le 24 mai 2017. 

 7 Instruments de ratification déposés le 24 mai 2017. 

 8 Instruments de ratification déposés le 24 mai 2017. 

 9 Il s’agit notamment de la Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à 

l’égard des femmes, du Protocole à la Charte Africaine des Droits de l’Homme et des Peuples, relatif 

aux droits de la femme en Afrique (Protocole de Maputo) ou encore de la Convention des Nations 

Unies relative aux droits de l’enfant, la Convention des Nations Unies contre la corruption et le 

Protocole visant à prévenir, réprimer et punir la traite des personnes, en particulier des femmes et des 

enfants, additionnel à la Convention des Nations Unies contre la criminalité transnationale organisée. 

 10 Ce document et d’autres en matière des Droits de l’Homme sont disponibles sur le site web du 

Ministère de la Justice à l’adresse www.minjustice.gov.cm et sur le site web des Services du Premier 

Ministre à l’adresse www.spm.gov.cm. 

 11 La CNDHL comprend 30 membres statutaires, est dotée d’un secrétariat permanent, de 08 antennes 

opérationnelles sur les 10 créées dans les différentes Régions du pays et d’un effectif de 107 membres. 

 12 En 2012, la CNDHL a reçu une dotation budgétaire de 1 100 000 000 FCFA (soit 1 679 389, 

31euros), soit 400 000 000 FCFA (soit 610 687, 02 euros) pour l’investissement et 700 000 000 

FCFA (soit 1 068 702, 29 euros) au titre du budget de fonctionnement. Depuis 2013, l’enveloppe du 

budget de fonctionnement est croissante. Cette enveloppe qui était de 720 000 000 FCFA (soit 1 099 

236, 64 euros) en 2013 est passée à 756 000 000 FCFA (soit 1 154 198, 47 euros) en 2016. Le 

montant affecté à l’investissement quant à lui a connu une augmentation de 100 000 000 FCFA (soit 

152 671, 76 euros) au cours de la même période. 

 13 La liste des diverses activités menées par la CNDHL de 2010 à 2016 peut être consultée dans les 

rapports d’activités de cette institution publiés sur son site web www.cndhl.cm. 

 14 Depuis 2014, quatre Séminaires sur les Droits de l’Homme ont été organisés à l’intention des 

Magistrats: le premier a eu lieu à Kribi, du 23 au 24 janvier 2014 et a réuni 30 participants issus des 

Cours d’Appel du Centre, du Sud, du Sud-ouest et du Littoral ; le second a eu lieu du 08 au 10 avril 

2015 à Bamenda au profit de 30 participants sélectionnés dans les ressorts des Cours d’Appel de 

l’Ouest et du Nord-Ouest, le troisième, du 09 au 13 mai 2016 à Garoua avec 40 participants des Cours 

d’Appel de l’Adamaoua, de l’Extrême-Nord et du Nord, le quatrième s’est tenu à Douala du 28 au 30 

août 2017au profit de 35 participants issus des Cours d’Appel du Littoral et du Sud-Ouest. 

 15 Financé par l’Union Européenne. 

 16 En 2016, ont bénéficié de ces formations 680 Avocats, 25 Magistrats, 05 juristes du Ministère des 

Domaines, du Cadastre et des Affaires Foncières, 42 membres des partis politiques et des OSC. En 2017, la 

Commission DH du Barreau a formé 205 Avocats, 25 Magistrats, 106 Parlementaires et 150 Eco-gardes. 

 17 La signature de 02 Conventions de partenariat, l’un avec le Groupement Inter-patronal du Cameroun 

(novembre 2014) et l’autre avec l’Agence de Régulation des Marchés Publics (juillet 2015) et de 03 

Accords de partenariat avec les institutions internationales, tels Business Coalition Against Corruption le 

15 juillet 2015, le Service Central de Prévention de la Corruption de France le 13 décembre 2013 

renouvelé en 2017, et l’Autorité de Contrôle Administratif de l’Egypte le 27 octobre 2016. 

 18 Les Cadres de la CONAC bénéficient depuis 2012 d’une formation annuelle dispensée à l’Ecole 

Nationale de Magistrature de Paris. En Juillet 2014, 02 personnels de la CONAC ont été formés lors 

de la 2ème Session du séminaire de l’Association internationale des institutions de lutte contre la 

corruption ; 06 personnels de la CONAC ont bénéficié de la formation organisée par le 

Commonwealth Africa Anti-Corruption Centre de Gaborone d’août 2015 à Septembre 2016 en 

matière d’éthique et d’intégrité professionnelle, du 31 octobre au 7 novembre 2015 et du 7 au 19 

novembre 2015 en leadership et management, du 28 novembre 2016 au 2 décembre 2016 sur la 

gestion des pièces à conviction et les produits du crime. 

http://www.minjustice.gov.cm/
http://www.cndhl.cm/
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 19 Du 03 au 04 août 2016, puis en mai 2017, des Séminaires de renforcement des capacités ont été 

organisés à l’intention des Cellules de Lutte contre la Corruption des Départements ministériels, des 

Etablissements publics, de la Société civile (regroupée au sein de la Coalition Nationale de Lutte 

contre la Corruption) et des Autorités religieuses. Au total, le personnel d’environ 50 Administrations 

Publiques et près de 30 Administrations de Mission et de Grands Projets de développement a été 

formé dans le cadre des initiatives à résultat rapide par la CONAC courant 2013–2017. La CONAC 

forme chaque année, au niveau régional, environ 20 personnels administratifs et responsables 

régionaux dans le cadre de la mise en œuvre des Plans d’Action Régionaux de lutte contre la 

corruption. En 2017, les responsables régionaux et départementaux de la CONAC ont été sensibilisés 

aux dispositions du CP relatives à la lutte contre la corruption. 

 20 La CONAC a organisé un séminaire de formation aux méthodes de lutte contre la corruption dans le 

secteur privé tenu le 9 avril 2014 sur l’éthique et la lutte contre la corruption dans les multinationales 

et les entreprises nationales au profit de la société civile, le secteur privé, les médias, les entrepreneurs 

et les autorités religieuses. 

 21 Un Séminaire de formation des Magistrats en Droits de l’Homme a été organisé du 20 au 23 février 

2017 et un Cours de formation des formateurs du 5 au 7 juin 2017. 

 22 S’agissant des sanctions disciplinaires administrées aux Gendarmes, voir les Rapports du Ministère de la 

Justice sur l’état des Droits de l’Homme au Cameroun en 2013 (§51), 2014 (§40 et 80) et 2015 (§70). 

 23 Pour les Sanctions judiciaires, voir les Rapports du Ministère de la Justice sur l’état des Droits de 

l’Homme au Cameroun en 2013 (§56), 2014 (§82) et 2015 (§79). 

 24 Soit 412 213,74 euros. 

 25 Soit 370 992,37 euros. 

 26 Soit 381 679,39 euros. 

 27 Suivant Arrêté n° 001/MINCOM du 18 mai 2015. 

 28 Voir Décret n° 92/313/PM du 24 septembre 1992 portant Code de déontologie des Journalistes. 

 29 Les thématiques étaient relatives à la responsabilité du journaliste en période électorale, à la prise en 

compte des Droits de l’Homme dans le cadre du reporting en période électorale, à l’activité judiciaire, 

aux pratiques en matière de diplomatie et de relations internationales, aux mariages d’enfants, à la 

gestion de l’information en temps de guerre et aux violences à l’égard des femmes. 

 30 Il s’agissait d’un appel urgent conjoint sur la crise sociale dans les Régions du Nord-Ouest et du Sud-

Ouest relatif au jugement d’un civil par un tribunal militaire d’une part, arrestation et détention 

illégale d’autre part. 

 31 La suspension de l’internet s’est opérée le 17 janvier 2017 et le rétablissement s’est fait le 20 avril 2017. 

 32 Elle a eu lieu du 18 au 21 juillet 2016 sous le thème : ‘‘Autorité administrative, mise en œuvre du 

Plan d’Urgence Triennal, gouvernance locale et l’Etat de droit’’, les questions abordées ont porté 

notamment sur l’application par les Autorités administratives de la Loi sur la liberté des réunions et 

des manifestations publiques. 

 33 Par exemple le cas du Réseau des Défenseurs des Droits Humains en Afrique Centrale pour lequel les 

investigations menées n’ont pas permis d’établir les faits décriés. 

 34 Soit 1 412 213 740,46 euros. 

 35 Soit 45 801 526,72 euros. 

 36 Soit 90 366 873,95 euros. 

 37 Soit 29 497 772,18 euros. 

 38 Soit 1 274 748, 09 euros. 

 39 La Camerounaise des Eaux. 

 40 Plan d’Urgence Triennal pour l’Accélération de la Croissance et de l’Emploi. Avec ce Plan, 900 

forages ont été construits dans 09 Régions du pays et 19 mini-adductions d’eau Potable dans la 

Région du Nord-Ouest. 

 41 Multiple Indicators Cluster Survey 2014. 

 42 A cet égard, ont déjà été réalisés : l’architecture de couverture de santé universelle en octobre 2016 et 

le paquet de soins y relatif en mai 2017. Sont envisagés, le Plan de financement de mise en œuvre et 

le texte de loi sur la couverture de santé universelle. 

 43 Elle a été remplacée par le Document de Stratégie Sectorielle de Santé 2016-2027 adopté en 2017. 

 44 Il s’agit notamment du Financement basé sur les Résultats, des kits obstétricaux et du chèque santé. 

 45 Directives n° 30195/D/MINSANTE/SG du 31 mars 2016 relatives à l’accueil, l’orientation et la 

prise en charge des patients dans les formations sanitaires publiques. 

 46 C’est un document de plaidoyer pour les besoins de recrutement dans le Secteur Santé (sages-

femmes, médecins généralistes et médecins spécialistes). 

 47 Il s’agit du recyclage des intervenants de la chaîne de lutte contre l’onchocercose en 2015. 

 48 Soit 358 778,63 euros. 

 49 Soit 39 Districts de Santé sur 191 fonctionnels 

 50 Soit 144 Districts de Santé sur 189 fonctionnels. 

 51 Pour plus de précisions, voir les textes ci-après : le Décret n° 2016/6447/PM du 13 décembre 2016 

fixant les modalités d’attribution des primes calculées à partir des services payés à certains personnels 
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médicaux et paramédicaux travaillant dans des formations sanitaires publiques ; le Décret n 2017/080 

du 6 mars 2017 accordant des primes aux personnels médicaux et paramédicaux de l’Etat relevant du 

Code du Travail ; et l’Arrêté n° 0561/MINSANTE/CAB du 16 février 2017 fixant les modalités de 

prise en charge des soins et des frais médicaux des maladies non imputables au service des personnels 

des Corps de la Santé publique. 

 52 Le Cameroun a reçu en 2014 et 2016, 2 Prix d’Excellence décernés par la Banque Mondiale pour la 

mise en œuvre dudit mécanisme. 

 53 Soit 76 335,88 euros. 

 54 Soit 221 374,05 euros. 

 55 Soit 70 000 FCFA (soit 106,87 euros) pour les médecins, 50 000 FCFA (soit 76,34 euros) pour les 

infirmiers diplômés d’État et 30 000 FCFA (soit 45,80 euros) pour les Aides-soignantes par mois 

comme primes de fidélité. 

 56 Par Arrêté n° 095/CAB/PM du 11 novembre 2013. 

 57 Ce Programme a pour objectif la mise à échelle des interventions à haut impact sur la santé de la 

mère, du nouveau-né et de l’enfant. 

 58 Outre le projet susmentionné, le Projet d’appui pour accélérer le Progrès en Santé Maternelle, 

Néonatale et Infantile au Cameroun, élaboré en 2013 conjointement par le Gouvernement et 6 

agences du Système des Nations Unies faisant partie de l’effort H4+, a été mis en place. Etalé sur une 

période de 30 mois (juillet 2013–décembre 2015), ce Projet a permis la sensibilisation et la formation 

de 200 chefs traditionnels et leaders communautaires sur l’auto-évaluation et la mobilisation de la 

communauté pour accroître la demande des services de santé de la reproduction, de la santé 

maternelle, néonatale et infantile et le soutien à 200 structures communautaires. Bien plus, 150 

Organisations à Base Communautaire/Associations féminines ont été contractualisées pour la 

sensibilisation des communautés à l’utilisation des services de santé maternelle en 2016. 

 59 Réduire de 50% la prévalence des grossesses précoces et des IST/VIH chez les adolescents et les 

jeunes à l’horizon 2020 ; réduire les décès du nouveau-né de 31 à 20 pour 1000 NV entre 2010 et 

2020, soit une réduction de 6,1% par an ; réduire de 122 à 80 pour 1000 NV les décès infanto-

juvéniles, soit une réduction de 7% par an entre 2014 et 2020, entre autres. 

 60 Rapport annuel du Comité National de Lutte contre le Sida (CNLS), p. 21 à 22. 

 61 Expérimenté depuis 2011 dans les Régions de l’Adamaoua, du Nord et de l’Extrême-Nord, la 

stratégie de pré-positionnement des kits obstétricaux a été étendue dans les autres Régions. Le 

Programme Chèque-santé, appuyé par la France et l’Allemagne, a été lancé officiellement le 02 juin 

2015, à l’Hôpital Régional de Ngaoundéré. C’est un mécanisme de prépaiement en vue du suivi des 

femmes pendant toute la période de grossesse, l’accouchement et 6 semaines après l’accouchement. 

 62 La formation continue en santé de reproduction des 5 846 personnels de santé est répartie ainsi qu’il 

suit : 1 538 (en 2012), 1 679 (en 2013) et 2 629 (en 2014). 

 63 Voir Rapport Annuel de performance du MINSANTE 2016. 

 64 Voir Enquête par Grappes à Indicateurs Multiples (MICS). 

 65 Les enquêtes sur la prévalence contraceptive se font tous les 04 ans. Une enquête est en cours 

couvrant la période allant de 2015 à 2018. 

 66 La clinique est ouverte tous les mercredis de 13h à 17h et donne aux jeunes âgés entre 10 et 19 ans la 

possibilité de consulter un médecin sur les problèmes de santé. Certains des problèmes abordés sont le 

VIH/Sida, la contraception, la prise en charge des grossesses précoces, les soins aux bébés et 

comment gérer les cas de viol. 

 67 Voir Rapport du Ministère de la Justice sur l’état des Droits de l’Homme au Cameroun en 2016, §383. 

 68 La couverture vaccinale nationale en Penta 3 est passée de 77,84% (soit 580 781 enfants sur 746 095 

attendus) en 2014 à 79% (soit 680 350 enfants sur 861 203 attendus) en 2015 et à 84% en 2016. La 

couverture du vaccin antipoliomyélitique était de 83% tandis que celle de la rougeole était de 78% en 2016. 

 69 Voir Rapport du Comité Interministériel d’Evaluation des Programmes 2017. 

 70 Les nouvelles directives s’accordent avec l’objectif 90-90-90 de l’ONUSIDA: Une Cible Ambitieuse 

de Traitement pour Aider à Mettre Fin à l’Epidémie du Sida. Selon ce plan de traitement, à l’horizon 

2020, 90% de toutes les personnes vivant avec le VIH connaîtront leur statut sérologique, 90% de 

toutes les personnes dépistées séropositives recevront un traitement anti rétroviral durable et 90% de 

toutes les personnes recevant un traitement antirétroviral auront une charge virale supprimée. Par 

conséquent, ces directives englobent des questions telles que le dépistage systématique du VIH chez 

toute personne effectuant une consultation dans une structure sanitaire, le dépistage rapide du VIH, le 

déploiement du personnel pédiatrique psychosocial et la mise en œuvre de l’approche « dépistage-

traitement ». Parmi les autres mesures, figurent les examens de suivi biologique à prix subventionné, 

le plan d’enrôlement des laboratoires pour la réalisation de l’examen de la charge virale et la création 

de nouvelles unités de prise en charge. 

 71 Voir à cet effet la Décision n° 1019/MINSANTE/CAB/CNLS/GTC/SP du 24 mai 2016 et les Lettres 

circulaires du Ministre de la Santé du 26 mai 2016 sur la prise en charge des personnes vivant avec le 

VIH, sur le Déploiement des accompagnateurs psychosociaux pédiatriques, sur le plan d’enrôlement 

des laboratoires pour la réalisation de l’examen de la charge virale. 
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 72 Tels que la Semaine Camerounaise de lutte contre le SIDA, la Journée mondiale de lutte contre le 

SIDA, les Jeux Universitaires, la Journée Internationale de la Femme et la Course de l’Espoir. Au 

cours de la période 2012–2016, 15 174 causeries éducatives et 61 055 entretiens personnels ont eu 

lieu. Ceux-ci ont eu un impact sur 114 537 personnes, dont 76 668 femmes. 

 73 Rapport CNLS 2016, p. 4 ; Rapport CNLS 2015, p. 13 et Rapport CNLS 2014, p. 17. 

 74 Rapport CNLS 2016, p. 5. 

 75 Rapport CNLS 2014, p. 19. 

 76 Appuyé par ses partenaires, le Gouvernement a pris des mesures afin de remédier à la rupture de 

stocks, d’où l’acquisition des ARV par l’ONUSIDA et la subvention de 5.000.000.000 FCFA (7 633 

587,79 euros) du Chef de l’Etat en 2014 au Comité National de Lutte contre le Sida (CNLS) pour 

l’acquisition d’ARV. Un logiciel a été installé pour une gestion rationnelle des stocks 

d’antirétroviraux (ARV) au niveau des régions en 2014 dans le but d’améliorer leur disponibilité. De 

plus, les soins de la tuberculose et de l’hépatite ont été intégrés à l’ensemble des soins relatifs au VIH. 

 77 Par Décision n°0003/MINSANTE/CAB/CNLS/GTC/SP du 04 janvier 2016, d’autres unités de prise 

en charge ont été créées. 

 78 Soit 15,27 euros. 

 79 Soit 7,63 euros. 

 80 Source : Rapport CNLS 2016, p. 12. 

 81 Source : CNLS, Rapport sur les projections et les estimations sur le VIH au Cameroun, 2017, p. 11. 

 82 Un Plan d’Accélération de la Thérapie ARV au Cameroun 2016-2018 a été adopté, qui recommande 

la mise sous traitement de la mère dès dépistage positif. 

 83 Rapport CNLS 2016, p. 13. 

 84 Rapport CNLS 2016, p. 13. 

 85 Rapport CNLS 2014, p. 34. 

 86 Rapport CNLS 2014, p. 33. 

 87 Rapport CNLS 2015, p. 21. 

 88 Le Comité de Pilotage tripartite a été mis sur pied suivant Décision n° 

00341/D/MINTSS/DINCIT/CCT/CEA1 du 07 novembre 2014.Placé sous l’autorité du Ministre du 

Travail et de la Sécurité Sociale, en charge de veiller à la mise en œuvre effective des mesures 

décidées par le Gouvernement dans le cadre du dialogue social. A ce titre, le Comité de concertation 

et de suivi du dialogue social est chargé notamment :  

De favoriser les rapports entre les différents partenaires du dialogue social en vue de prévenir les 

conflits sociaux de toute nature ;  

De recueillir, de discuter, d’examiner et d’apprécier les revendications des organisations 

professionnelles aux fins d’y trouver des solutions négociées ;  

De proposer avec diligence des solutions conservatoires aux mouvements de grève ;  

De favoriser et de susciter la concertation entre le Gouvernement et les partenaires sociaux sur toutes 

les questions relatives au climat social ;  

D’émettre des avis permettant d’anticiper sur des situations de crise sociale ;  

De suivre et de veiller à la mise en œuvre effective des mesures approuvées par le Gouvernement 

favorables à la restauration de la paix sociale. 

 89 À cette date, le nombre de syndicats était de 586. 

 90 Cet outil est utile dans l’optique d’une meilleure structuration du cadre du dialogue social. Il s’agit 

d’assurer une contribution effective et efficience de ces organisations à la garantie des intérêts des 

acteurs sociaux. (Consolider la capacité de négociation des syndicats dans le cadre du dialogue 

tripartite). 

 91 Arrêté n° 2016/0101/MINTSS/SG du 11 juillet 2016 portant constatation du classement national des 

confédérations syndicales. En 2017, l’on comptait 12 confédérations de travailleurs et 08 

confédérations d’employeurs. 

 92 L’égalité salariale est une réalité, le Cameroun ayant internalisé par succession d’Etat la Convention 

n° 100 sur l’égalité de rémunération et la Convention n° 111 sur la non-discrimination à l’emploi. 

 93 La mise en œuvre de l’option de gratuité rencontre quelques difficultés que l’Etat s’attèle à surmonter 

avec l’appui des partenaires. 

 94 Lancée à l’occasion de la rentrée 2015-2016, elle a permis la distribution de 269 350 manuels de 

mathématiques et de langues, puis 795 196 cahiers aux élèves des classes de la SIL dans le sous-

système francophone, et de Class one dans le sous-système anglophone, ainsi que 25 632 guides 

pédagogiques pour les enseignants. 

 95 Le ratio était de 1/20,8 en 2014/2015 et 1/20, 6 en 2015/2016 soit une moyenne de 1/20,7. 

 96 Le taux brut de préscolarisation désigne la proportion de la population en âge scolaire par rapport à la 

population globale ; le taux net de scolarisation désigne la proportion d’enfants effectivement 

scolarisée par rapport à la proportion d’enfants en âge scolaire. 

 97 Annuaire statistique du MINEDUB 2014–2015. 

 98 Soit 2459 pour le Public et 1003 pour le Privé. 

 99 Soit 2589 pour le Public et 1197 pour le Privé. 
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 100 Soit 2685 pour le Public et 1302 pour le Privé. 

 101 Soit 64 151 pour le Public et 36 086 pour le Privé. 

 102 Soit 51,72% pour les filles et 61,4% pour les garçons. 

 103 Soit 54,69% pour les filles et 64,39% pour les garçons. 

 104 Le ratio standard est de 1 enseignant pour 70 étudiants. 

 105 Avec l’appui de partenaires tels l’UNESCO et la France. 

 106 Selon les résultats de l’Enquête à grappes à indicateurs multiples (MICS5) de 2014 publié en juillet 

2015. 

 107 Le SPRPB-2 vise la réduction de la pauvreté en milieu rural par la structuration de l’économie locale 

au profit des couches les plus vulnérables. Ayant démarré ses activités en 2013, le SPRPB-2 s’étale 

sur une période de 5 ans (2013–2017) et intervient dans des domaines comme l’agriculture, l’élevage 

et l’artisanat. Des financements ont été mis à la disposition des organisations locales bénéficiaires à 

travers le mécanisme de revolving funds. Ainsi, 2 établissements de microfinance ont été sélectionnés 

pour abriter les lignes de crédits devant servir à financer ces organisations. 

 108 Il s’agit des Régions de l’Adamaoua, de l’Extrême-Nord, du Nord, du Littoral, de l’Est, de l’Ouest et 

du Nord-Ouest, et 8 Micro-projets sont en attente de financement dans les Régions de l’Est, de 

l’Extrême-Nord, du Nord et du Sud. 

 109 Soit 2 027 043, 04 euros. 

 110 Soit 38 167 938, 93 euros. 

 111 Soit 9 508 396, 95 euros. 

 112 Du 1er janvier 2016 au 5 août 2017, 33 infrastructures marchandes ont été construites ou sont en cours 

d’achèvement par le MINCOMMERCE dans certaines Communes du pays. Aussi, on peut relever : 30 

marchés périodiques aménagés dans les Régions du Centre, du Sud, de l’Est, de l’Ouest, du Nord-Ouest 

et du Sud-Ouest parmi lesquels 25 livrés et 5 autres réalisés à hauteur de 85%, 2 magasins de stockage 

livrés à Oveng et à Boumnyebel et le marché transfrontalier livré à Doumo depuis août 2016. 

 113 C’est pourquoi une Commission de Gestion des Urgences de Sécurité alimentaire a été créée le 26 

février 2015. 

 114 A travers la Mission de Régulation et d’Approvisionnement des Produits de grande consommation et 

les structures du Ministère du Commerce. 

 115 En 2014, 2 606 titres fonciers ont été délivrés au profit des femmes, 2 637 en 2015 et 1 935 en 2016. 

 116 Les axes de la PNG sont: La promotion de l’accès équitable des filles et des garçons, des femmes et 

des hommes à l’éducation, à la formation et à l’information ; L’amélioration de l’accès des femmes 

aux services de santé, notamment en matière de santé de la reproduction ; La promotion de l’égalité 

des chances et d’opportunités entre les femmes et les hommes dans les domaines économiques et de 

l’emploi ; La promotion d’un environnement socio-culturel favorable au respect des droits de la 

femme ; Le renforcement de la participation et de la représentativité des femmes dans la vie publique 

et la prise de décision ; Le renforcement du cadre institutionnel de la promotion du Genre. 

 117 Le Comité Genre s’inscrit dans la volonté de renforcer la prise en compte du Genre de façon formelle 

et institutionnelle au sein des différentes organisations dépassant ainsi l’idée du Point Focal Genre 

(personne individuelle) qui pourrait avoir de la difficulté à influencer significativement des pratiques. 

 118 Dont 10 dans les Ministères, 1 au sein du FEICOM et 1 au sein de l’Université de Yaoundé II (Soa). 

 119 Ainsi, du 29 février au 02 mars 2016, l’ACAFEJ a organisé à Akom II dans la Région du Sud, un 

séminaire de formation, d’information et de sensibilisation sur le thème «Les droits de la femme, la 

lutte contre les violences basées sur le genre et le rôle de l’homme pour l’autonomisation des 

femmes». Ce séminaire a vu la participation d’une cinquantaine de personnes.  

 120 Le Code Pénal a été adopté suivant la Loi n° 2016/007 du 12 juillet 2016. 

 121 À l’instar du viol (article 296), du meurtre (article 275), des blessures (articles 277, 278, 279, 280, 

281), de l’assassinat (article 276), de la traite et du trafic des personnes (article 342-1). 

 122 Article 277-1 du CP. 

 123 Article 358-1 du CP. 

 124 Article 277-2 du CP. 

 125 Article 302-1 du CP. 

 126 Article 297 du CP relatif au Mariage subséquent entre l’auteur du viol et sa victime, article 352 du CP 

pour l’enlèvement. 

 127 Rapports du Ministère de la Justice sur l’état des Droits de l’Homme au Cameroun en 2016, § 976. 

 128 Des centres d’accueil, d’écoute et de prise en charge des victimes de violence faites aux femmes. Il en 

existe 18. Le numéro du Call Center de Douala 1er est le suivant 233 42 46 68. Ainsi, 481 appels (en 

2016) et 140 (de janvier à septembre 2017) signalant des cas de violences ont fait l’objet de suivi. 

 129 Cellules de prise en charge des femmes victimes de violence créées au sein des unités de police dans 

les zones humanitaires. Elles sont situées dans les Régions de l’Est, de l’Adamaoua et de l’Extrême-

Nord.  

 130 Entre 2015 et 2017, 400 Personnels de Police ont été formés sur la protection des femmes et des 

enfants contre les violences basées sur le genre en contexte humanitaire. 
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 131 Il s’agit de 92 Comités locaux de surveillance et de dénonciation créés dans les zones foyers. Ils sont 

chargés de mener des actions de proximité à travers les Brigades créées à cet effet et des activités de 

sensibilisation des Autorités Traditionnelles.  

 132 A titre d’illustration, le 03 septembre 2013 avec le Conseil une plateforme de collaboration des 

Imams et Dignitaires Musulmans du Cameroun a été mise en place. Cette structure a adopté, en 

février de la même année, une importante Déclaration d’engagement marquant sa détermination à 

travailler main dans la main avec le Gouvernement pour éradiquer l’excision et toutes les autres 

pratiques socioculturelles préjudiciables à la santé et au bien-être des femmes. Des partenariats ont été 

noués dans le même esprit avec d’autres organisations de la Société civile dont le Centre International 

pour la Promotion de la Création (CIPCRE), l’Association Camerounaise des Femmes Juristes 

(ACAFEJ), l’Association de Lutte contre les Violences faites aux femmes (ALVF), l’Association des 

femmes et Filles de l’Adamaoua (AFFADA), l’Association Inter-Africaine de Lutte contre les 

Pratiques Néfastes sur la Santé de la Femme et de l’Enfant (CIAF-Cameroun) pour ne citer que 

celles-là.  

 133 Voir en ce sens l’article 356 du CP. Depuis 2012, le Cameroun célèbre la Journée Internationale de la 

fille, et le thème de l’édition 2017 portait sur la lutte contre les mariages d’enfants : Progrès vers les 

objectifs de Développement Durable.  

 134 En 2017, sur un total de 298 partis politiques, on compte 12 femmes Présidentes ou Secrétaires 

Générales et assimilées. 

 135 Soit 10 687 022,90 euros. 

 136 Si la cible des CPFF est prioritairement féminine, elle accueille aussi d’autres personnes. 

 137 Décision n° 2016/0098/D/MINAS/SG/DPSE/SDPDE du 20 octobre 2016. 

 138 Le coût de ce Programme est évalué à la somme de 17 800 000 000 FCFA (soit 27 175 572, 52 euros) 

financé en partie par la France. D’autres partenaires accompagnent l’Etat. Par exemple, dans le cadre 

du Programme de coopération Cameroun-UNICEF, le BUNEC bénéficie de l’appui de cette Agence 

pour la mise en œuvre des activités-pilotes du Projet d’enregistrement universel des naissances en 

Afrique mené dans les Arrondissements de Mokolo, de BétaréOya et de Ngoura. 

 139 Il s’agit notamment : du faible taux d’enregistrement des naissances ; des faiblesses dans 

l’appropriation et l’application des textes par les acteurs ; d’une sensibilisation insuffisante des 

populations (insuffisance de l’information, de l’éducation et de la communication) ; de l’insuffisance 

quantitative et qualitative du personnel de l’état civil ; de la disponibilité relative des intrants 

(registres officiels, équipements de bureau et logistique) ; de l’utilisation des registres non officiels ; 

des coûts élevés des actes alors que la législation prévoit la gratuité ; de l’éloignement des centres 

d’état civil des populations ; de l’insuffisance de contrôle des services de l’état civil par la tutelle 

technique et les services judiciaires avec, comme conséquence, le développement de la fraude 

documentaire ; de la tenue approximative des archives de l’état civil. 

 140 Soit 105 593 893, 13 euros. 

 141 Ainsi, en cas de meurtre, de blessures graves, de mutilations génitales, d’atteinte à la croissance d’un 

organe, de torture, de coups mortels, les peines prévues sont la peine de mort et l’emprisonnement à 

vie. En cas de coups avec blessures graves et blessures simples, les peines prévues sont doublées.  

 142 Article 355-1 du CP. 

 143 Article 355-2 du CP. 

 144 Article 342-1 du CP. 

 145 Voir supra, recommandations 161–164. 

 146 En juin 2014, la Journée mondiale de lutte contre le travail des enfants a été célébrée sous le thème : « 

Etendre la protection sociale : combattre le travail des enfants ». En août 2014, une Conférence de 

presse a été organisée à Yaoundé par le Ministre de la Promotion de la Femme et de la Famille en vue 

de sensibiliser les parents et les familles sur les dangers auxquels sont exposés les enfants exerçant les 

activités commerciales le long des rues et dans les marchés.  

 147 Ces brigades sont chargées de poursuivre des actions de médiation avec les enfants de la rue, en vue 

de leur retrait, leur retour et leur maintien en famille. Leurs interventions ont été structurées autour du 

renforcement des capacités des travailleurs sociaux, de l’identification et de la socialisation des 

enfants de la rue. 

 148 Une Convention a été signée entre cette structure et le MINAS le 05 juin 2013. 

 149 Soit 85 496,18 euros. 

 150 Lancé le 12 novembre 2014, le Projet est mené avec l’appui de l’Agence Américaine de 

Développement (USAID) et Catholic Relief Services — (CRS) dans le cadre d’un accord signé le 13 

juin 2014. Il vise, d’ici 2019, à apporter des appuis divers à 70 000 OEV supplémentaires, dans sept 

communes urbaines et péri-urbaines dans les villes de Yaoundé, Douala et Bamenda. Ce projet 

permettra également de renforcer la capacité de 14 000 ménages, de former 60 agents de santé 

communautaires, 20 travailleurs sociaux, 75 personnels des OSC, 135 fonctionnaires de première 

ligne ainsi que 57 du niveau régional pour créer un modèle efficace de prise en charge holistique et 

d’amélioration du continuum de soins à apporter aux OEV. 



A/HRC/WG.6/30/CMR/1 

GE.18-03395 30 

 151 La prise en compte de la problématique du handicap dans le Document de Stratégie du Secteur de 

l’Education et de la Formation (2013–2020) en est une illustration. Dans le cadre du développement 

de l’éducation inclusive à travers la formation initiale des formateurs des écoles pour une meilleure 

connaissance des types de handicap et des modalités de leur encadrement, des modules sur le 

handicap ont été intégrés dans les programmes des Ecoles Normales des Instituteurs de 

l’Enseignement Général suivant la Décision n° 495/13/MINESEC/CAB du 30 août 2013 du Ministre 

des Enseignements Secondaires et dans la formation continue des enseignants. Ainsi, des Inspecteurs 

pédagogiques nationaux ont bénéficié à Yaoundé d’une formation sur l’éducation inclusive les 09 et 

10 août 2016. Bien plus, au cours des examens officiels, des mesures spéciales sont prises pour 

faciliter l’accessibilité des personnes handicapées aux édifices et aux épreuves. L’imprégnation de 

l’approche inclusive a permis d’avoir des résultats. Ainsi, au cours de l’année scolaire 2014–2015, 4 

083 élèves handicapés ont été admis dans des établissements publics, représentant ainsi 0,19% des 2 

108 279 élèves de l’Enseignement général et technique public. 

 152 Soit 01 personnel en service à la Présidence de la République du Cameroun ; 04 Cadres 

Administratifs puis 01 Chargé de mission aux Services du Premier Ministre ; 04 personnels en service 

au Ministère des Mines ; personnels au MINEPIA ; 01 Préfet en exercice suivi de 03 autres formés et 

en attentes de promotion ainsi qu’un Sous-Préfet dans le Commandement du territoire ; 01 Magistrat ; 

01 Cadre Administratif au MINAC ; 20 Enseignants au MINEDUB et 01 au MINESEC ; 01 

Médecin ; 01 Journaliste à la Cameroon Radio and Television ; 01 Trésorier municipal ; 03 Chefs 

Service au MINAS ; 06 Gendarmes; 2 Policiers ; 10 Militaires ; 02 cadres au Sénat. 

 153 Décret n° 2012/551 du 20 novembre 2012 ; Décret 2012/549 du 20 novembre 2012 portant création 

des Unités dans les Délégations Régionales de la Sûreté nationale. 

 154 Cette option tient compte de l’équilibre entre les moyens disponibles et le volume du contentieux qui 

est inégalement réparti sur le territoire. 

 155 Soit 240 824,43 euros. 

 156 Soit 229 984,73 euros. 

 157 La Prison Centrale de Buéa a développé des activités agricoles pour renforcer l’alimentation des 

détenus. 

 158 Soit 3 100 458,02 euros. 

 159 Soit 4 687 022,90 euros. 

 160 Soit 0, 40 euros. 

 161 Soit 0,49 euros. 

 162 Soit 0,44 euros. 

 163 Il s’agit par exemple du suivi participatif de l’exécution du Budget d’investissement public, du 

tripartisme dans le secteur du travail et de la sécurité sociale, etc. 

    


