UPR Info Statuts

Dénomination et siege
Article 1

UPR Info est une association sans but lucratifer@gir les présents statuts et subsidiairement
par les articles 60 et suivants du Code civil guiss

Article 2
Le siége de I'association est a Geneve.

Sa durée est indéterminée.

Buts

Article 3

L'association poursuit le but de promouvoir et oecér 'Examen Périodique Universel du
Conseil des droits de ’'homme des Nations Uniedqas les moyens qu’elle juge nécessaire.

Ressources
Article 4

Les ressources de l'association proviennent de bBhyss, donations, actions, subventions
privées et subventions publiques.

Les fonds sont utilisés conformément au but social.

Membres
Article 5

L’'association est composée de membres de I'Assentbénérale, des membres du Comité
exécutif, des membres d’honneur et des membreschit€ consultatif.

Est membre de l'association toute personne adh&wariuts de I'association, ayant un intérét
général pour les droits de I'homme et le tradailConseil des droits de I'homme de 'ONU,
ainsi que sur approbation de I'Assemblée Générale.



Est membre d’honneur toute personne ayant été nenpaé I'’Assemblée Générale. Les
membres d’honneurs sont des personnes ayant mpogit&zement le domaine des droits de
’lhomme au cours de leur carriére.

La qualité de membre se perd :

a) par déces, ou

b) par démission écrite, ou

c) par exclusion de I'Assemblée Générale.

Article 6

Le Comité consultatif fournit des conseils, €labtes stratégies et partage son expertise avec

le Comité exécutif et le Directeur. Les membre<Cadumité consultatif sont choisis selon les
besoins du Comité exécutif.

Organes
Article 7
Les organes de l'association sont :

a) L'Assemblée Générale;
b) Le Comité exécutif.

Article 8

L'Assemblée Générale est I'organe supréme de ¢edem. Elle se compose de tous les
membres de l'association, a I'exclusion des membfeenneur, des membres du Comité
consultatif et des salariés de l'association. Lesnitires de I'Assemblée Générale sont les
seuls membres a posséder le droit de vote au sdiAssemblée Générale.

Elle se réunit une fois par an en session ordin&le peut, en outre, se réunir en session
extraordinaire chaque fois que nécessaire ou arfeadde de 1/5éme des membres.

L'Assemblée Générale est valablement constituédapprésence de la majorité qualifi
ses membres. Cependant, les décisions relatives @nodification des statuts et
dissolution de I'association nécessitent la présdes 2/3 de ses membres.

é de
a la

Une convocation mentionnant l'ordre du jour esessite par le Comité exécutif a chaque
membre au moins 10 jours a l'avance.
Article 9

L'Assemblée Générale :

a) Elit les membres du Comité exécutif et élit lkddent, le Trésorier et le Secrétaire
executif.

b) se prononce sur I'admission ou I'exclusion desbres.



c) prend connaissance des rapports et des congptexercice et se prononce sur eux,
d) contrdle l'activité des autres organes qu'adiet pévoquer pour justes motifs,

e) nomme un contréleur aux comptes.

Article 10

Les décisions de I'Assemblée Générale sont prisesnajorité simple des voix des membres
présents. En cas d'égalité des voix, celle du dkrescompte double.

Les décisions relatives a la modification des $stagt a la dissolution de l'association ne
peuvent étre prises qu'a la majorité qualifiee 28sde tous les membres de I’Assemblée
Générale.
Article 11

Le Comité exécutif se compose des membres éluBAssemblée Générale. Il comprend au
minimum le Président, le Secrétaire exécutif &triesorier.

La durée du mandat de chague membre est de 2rams/stable.

Article 12

Les membres du Comité exeécutif agissent bénévoleraeme peuvent prétendre qu’a
indemnisation de leurs frais effectifs et de Eute déplacement. D’éventuels jetons de
présence ne peuvent excéder ceux versés pour oesigsions officielles. Pour les activités
qui excedent le cadre usuel de la fonction, chageenbre du Comité peut recevoir un
dédommagement approprié.

Article 13

Le Comité exécutif est autorisé a prendre toutesriesures utiles permettant d’atteindre les
buts fixés par I'association. Il a les pouvoirspiss étendus pour la gestion des affaires.

Article 14

Le Président a le role de représentation principal.
Article 15

Le Directeur est nommé par le Comité exécutif.

Il décide de l'orientation opérationnelle de I'asaton en vue d'atteindre les buts fixés pour
celle-ci.

L'association est valablement engagée par la signatdividuelle de son Directeur.

Le Directeur ne peut pas étre élu au Comité exiéeuti’a pas le droit de vote a ’'Assemblée
générale.



Dispositions diverses

Article 16

L'exercice social commence le ler janvier et smitex le 31 décembre de chaque année.

Les comptes sont vérifiés chaque année par ledentrnommé par I'Assemblée Générale.
Article 17

En cas de dissolution de I'association, I'actifpdisible sera entierement attribué a une
institution d’intérét public poursuivant un but &ogue a celui de I'association et bénéficiant
de I'exonération de I'imp6t. En aucun cas, les biee pourront retourner aux fondateurs

physiques ou aux membres, ni étres utilisés a peofit en tout ou partie et de quelque
maniére que ce Soit.

Statuts adoptés le 7 février 2008, derniére réni®7 avril 2012.

Geneve, le 27 avril 2012.

signatures



